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LAMPIRAN  
KEPUTUSAN BUPATI MALANG 
NOMOR:188.45/     /KEP/35.07.013/2019 
TENTANG 
PENETAPAN RANCANGAN AWAL 
RENCANA KERJA DINAS PARIWISATA 
DAN KEBUDAYAAN 
KABUPATEN MALANG TAHUN 2020 

 

RANCANGAN AWAL RENCANA KERJA (RENJA) 

DINAS PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN 

KABUPATEN MALANG TAHUN 2020 

 

BAB I 

PENDAHULUAN 

 

1.1 LATAR BELAKANG 

Renja Perangkat Daerah atau Rencana Kerja Perangkat Daerah 

merupakan dokumen perencanaan perangkat daerah untuk periode 1 

(satu) tahun  yang memuat kebijakan, program dan kegiatan 

pembangunan baik yang dilaksanakan langsung oleh pemerintah daerah 

maupun yang ditempuh dengan mendorong partisipasi masyarakat.  

Sebagai suatu dokumen rencana resmi yang penting, sudah sepatutnya 

Pemerintah Daerah, DPRD, dan masyarakat memberikan perhatian 

penting pada kualitas proses penyusunan dokumen Renja Perangkat 

Daerah, dan tentunya diikuti dengan pemantuan, evaluasi, dan review 

berkala atas implementasinya. 

Renja Perangkat Daerah mempunyai fungsi penting yang 

fundamental dalam sistem  perencanaan daerah, karena Renja 

Perangkat Daerahadalah perencanaan pada unit organisasi terendah 

dan terkecil di pemerintah daerah yang merupakan penjabaran dari 

dokumen perencanaan strategis jangka menengah yaitu  Renstra 

Perangkat Daerah  dan RPJMD.  Renja Perangkat Daerah berhubungan 

langsung dengan pelayanan kepada masyarakat yang merupakan tujuan 

utama penyelenggaraan pemerintah daerah. Kualitas penyusunan Renja 

PD dengan demikian akan sangat menentukan kualitas pelayanan PD 

yang diberikan kepada masyarakat pengguna. 
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Dokumen perencanaan pembangunan daerah merupakan satu 

kesatuan yang saling berkaitan satu dengan yang lain. Rencana 

Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD) adalah dokumen yang 

menjadi pedoman dalam penyusunan Rencana Pembangunan Jangka 

Menengah Daerah (RPJMD) yang merupakan penjabaran dari visi dan 

misi Pemerintah Daerah. Sebagai bahan masukan penyusunan 

rancangan RPJMD adalah Rancangan Awal Rencana Strategis (Renstra) 

Perangkat Daerah (PD). Selanjutnya setelah RPJMD disahkan maka 

menjadi acuan penyusunan Renstra-PD. RPJMD dijabarkan dalam 

Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) sebagai dokumen 

perencanaan tahunan. RKPD merupakan pedoman awal untuk 

penyusunan Kebijakan Umum Anggaran (KUA), dan Prioritas dan Plafon 

Anggaran Sementara (PPAS), dalam rangka penyusunan Anggaran 

Pendapatan Belanja Daerah tahun berkenaan.  

Mengacu pada RKPD Kabupaten Malang Tahun 2019 yang 

tertuang dalam Peraturan Bupati Malang Nomor 15 Tahun 2016, Dinas 

Pariwisata Dan Kebudayaan selaku Perangkat Daerah juga berkewajiban 

menyusun Rencana Kerja (Renja) sesuai dengan tugas pokok dan fungsi 

Dinas Pariwisata Dan Kebudayaan. Renja merupakan penjabaran dari 

Renstra, dan dalam penyusunannya mengacu pada Rancangan awal 

RKPD. Renja juga sebagai bahan masukan untuk penyusunan Rencana 

Kerja Anggaran (RKA) Perangkat Daerah. RKA dimaksud selanjutnya 

menjadi salah satu acuan penyusunan Dokumen Pelaksanaan Anggaran 

(DPA) Perangkat Daerah. Renja juga perlu mengakomodir hasil 

Musyawarah Perencanaan Pembangunan (Musrenbang), Forum Satuan 

Kerja Pemerintah Daerah, pokok-pokok pikiran Dewan Perwakilan 

Rakyat Daerah, dan kebijakan pemerintah pusat/Provinsi Jawa Timur. 

 

KETERKAITAN ANTAR DOKUMEN PERENCANAAN 

 

 

 

RPJPD 
& 

RTRW 

RPJMD 
Ranwal 
RKPD 

Renja 

Disparbd 

Renstra 
Disparbud 

RKA 

Bappeda 

 

RAPBD 

 

APBD 

DPA 

Bappeda 

Pedoman 

Pedoman 

Bahan 

Bahan 

Pedoman 

Pedoman 

Diacu 

Dijabarkan 

RKPD 

 



3 
 

Penyusunan Rencana Kerja Dinas Pariwisata Dan Kebudayaan 

tahun 2020 mengacu pada Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kabupaten 

Malang tahun 2019 dan merupakan penjabaran dari Rencana Strategis 

Dinas Pariwisata Dan Kebudayaan Tahun 2016-2021, yang tentunya 

mendukung Visi dan Misi Bupati Malang sebagaimana dijabarkan dalam 

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Tahun 2016-2021. 

Rencana Kerja Dinas Pariwisata Dan Kebudayaan berisi program dan 

kegiatan, indikator kinerja, target capaian program dan kegiatan, pendanaan 

indikatif, evaluasi pelaksanaan tahun sebelumnya dan prakiraan maju. 

Dalam penyusunan Rencana Kerja maka ada beberapa hal yang dilakukan 

yaitu pengolahan data, evaluasi pelaksanaan Rencana Kerja tahun lalu, 

analisis kinerja pelayanan, isu-isu penting penyelenggaraan tugas dan fungsi, 

review terhadap Rencana Kerja Pembangunan Daerah, perumusan tujuan, 

sasaran, program dan kegiatan.  

Selanjutnya Rencana Kerja Dinas Pariwisata Dan Kebudayaan 

tahun 2020 ini akan menjadi bahan penyusunan Rencana Kerja Anggaran 

dan Dokumen Pelaksanaan Anggaran Dinas Pariwisata Dan Kebudayaan 

tahun 2020, serta menjadi pedoman dan acuan dalam melaksanakan 

program dan kegiatan selama tahun 2020 dan selanjutnya akan 

dievaluasi melalui penilaian terhadap realisasi Dokumen Pelaksanaan 

Anggaran Dinas Pariwisata Dan Kebudayaan untuk mengetahui realisasi 

pencapaian target indikator kinerja, dan penyerapan anggaran. 

Sesuai dengan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah 

Kabupaten Malang tahun 2016-2021, maka Dinas Pariwisata Dan 

Kebudayaan  berperan dalam mendukung Misi ke 1 yaitu memantapkan 

kesadaran dan partisipasi masyarakat dalam pembangunan guna 

menunjang percepatan revolusi mental yang berbasis nilai keagamaan 

yang toleran, budaya lokal dan supremasi hukum; dan Misi ke 4 Bupati 

Malang yaitu mengembangkan ekonomi masyarakat berbasis pertanian, 

pariwisata dan industri kreatif. 

1.2    DASAR HUKUM PENYUSUNAN 

Landasan hukum yang digunakan dalam penyusunan Rencana 

Kerja Dinas Pariwisata Dan Kebudayaan Tahun 2020 adalah sebagai 

berikut : 
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1. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara; 

2. Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2004 tentang Perbendaharaan Negara; 

3. Undang-Undang Nomor 15 Tahun 2004 tentang Pemeriksaan 

Pengelolaan dan Tanggung Jawab Keuangan Negara; 

4. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan  

          Pembangunan Nasional; 

5. Peraturan Pemerintah Nomor 58 Tahun 2005 tentang Pengelolaan 

Keuangan Daerah; 

6. Peraturan Pemerintah Nomor 39 Tahun 2006 tentang Tata Cara 

Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan; 

7. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang 

Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah, sebagaimana telah diubah 

beberapa kali, terakhir dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 

21 Tahun 2011 tentang Perubahan Kedua atas Peraturan Menteri Dalam 

Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang Pedoman Pengelolaan Keuangan 

Daerah; 

8. Peraturan Pemerintah Nomor 6 Tahun 2008 tentang Pedoman Evaluasi  

         Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah; 

9. Peraturan Daerah Kabupaten Malang Nomor 6 Tahun 2008 tentang 

Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kabupaten Malang 

Tahun 2005-2025; 

10. Peraturan Daerah Kabupaten Malang Nomor 7 Tahun 2008 tentang  

  Perencanaan Pembangunan Daerah; 

11. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara 

Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana 

Pembangunan Daerah; 

12. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang Pembentukan Peraturan 

Perundang-undangan; 

13. Peraturan Bupati Malang Nomor 36 Tahun 2011 tentang Pedoman Tata 

Naskah Dinas di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Malang; 

14. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 67 Tahun 2011 tentang 

Pedoman Pelaksanaan Pengarusutamaan Gender di Daerah 

15. Undang-Undang Nomor 30 Tahun 2014 tentang Administrasi 

Pemerintahan; 

16. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 80 Tahun 2015 tentang 

Pembentukan Produk Hukum Daerah; 
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17. Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua atas 

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah; 

18. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016  tentang Perangkat 

Daerah; 

19. Peraturan Pemerintah Nomor 48 tahun 2016 tentang Tata Cara 

Pengenaan Sanksi Administratif Kepada Pejabat Pemerintahan; 

20. Peraturan Daerah Kabupaten Malang Nomor 6 Tahun 2016 tentang 

Rencana Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kabupaten 

Malang Tahun 2016-20121; 

21. Peraturan Daerah Kabupaten  Malang  Nomor  9 Tahun  2016   tentang  

         Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Peraturan Bupati Malang  

         Nomor 49 Tahun 2016 tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas  

         dan Fungsi serta Tata Kerja Dinas Pariwisata dan Kebudayaan; 

22. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata 

Cara Perencanaan, Pengendalian Evaluasi Rancangan Perda Tentang 

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah dan Rencana Kerja 

Pemerintah Derah; 

23. Peraturan Bupati Malang Nomor 34 Tahun 2017 tentang Mekanisme 

Tahunan Penyelenggaraan Pemerintahan Kabupaten Malang; 

24. Peraturan Bupati Malang Nomor 44 Tahun 2017 tentang Reviu Rencana  

         Pembangunan   Jangka  Menengah  Daerah  Kabupaten  Malang  Tahun 

         2016-2021 Atas Penyesuaian Nomenklatur Program  Prioritas Perangkat  

         Daerah; 

25. Peraturan Bupati Malang Nomor....tahun 2019 tentang Rencana Kerja 

Pemerintah Daerah (RKPD) Kabupaten Malang 2020. 

26. Keputusan Bupati Malang Nomor 188.45/328/KEP/35.07.013/2019 

tentang Tim Penyusunan Rencana Kerja Dinas Pariwisata dan 

Kebudayaan Kabupaten Malang 2020 

 

1.3    MAKSUD DAN TUJUAN 

Penyusunan Rencana Kerja Dinas Pariwisata Dan Kebudayaan 

Kabupaten Malang sebagai salah satu Dokumen Perencanaan 

dimaksudkan sebagai acuan dalam memberikan arah dan pedoman agar 

diperoleh kesamaan pengertian sikap, pandangan dan tindakan dalam 

penyelenggaraan Program dan Kegiatan Prioritas Dinas Pariwisata Dan 

Kebudayaan Kabupaten Malang. 
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Sedangkan tujuan yang ingin dicapai dalam jangka waktu 1 (satu) 

tahun adalah peningkatan kualitas dan kuantitas penyelenggaraan 

kepariwisataan Kabupaten Malang baik berupa sumber daya manusia 

pariwisata, promosi pariwisata daerah, sarana prasarana obyek wisata, 

kerjasama stakeholders pariwisata, nilai seni dan budaya lokal serta 

usaha sarana pariwisata. 

 

1.4 SISTEMATIKA PENULISAN 

Adapun sistematika Rencana Kerja Dinas Pariwisata dan 

Kebudayaan Kabupaten Malang Tahun 2020 adalah sebagai berikut : 

 

BAB I 

 

 

 

 

 

BAB II 

 

PENDAHULUAN  

1.1 Latar Belakang 

1.2 Landasan hukum 

1.3 Maksud dan Tujuan 

1.4 Sistematika Penulisan 

 

EVALUASI PELAKSANAAN RENJA DINAS PARIWISATA DAN 

KEBUDAYAAN KABUPATEN MALANG TAHUN 2018 

2.1  Evaluasi Pelaksanaan Renja Dinas Pariwisata Dan   

     Kebudayaan Tahun 2018 dan Capaian Renstra Dinas   

     Pariwisata dan Kebudayaan 

2.2  Analisis Kinerja Pelayanan Dinas Pariwisata Dan Kebudayaan   

      Kabupaten Malang 

2.3  Isu – isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Dinas   

     Pariwisata Dan Kebudayaan Kabupaten Malang 

2.4  Review Terhadap Rancangan Awal RKPD  

2.5  Penelahaan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat  

 

BAB III 

 

 

 

 

BAB IV 

 

TUJUAN, SASARAN, PROGRAM DAN KEGIATAN 

3.1  Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional 

3.2  Tujuan dan Sasaran Renja Dinas Pariwisata Dan Kebudayaan 

3.3  Program dan Kegiatan 

 

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN  

 

BAB  V 

 

PENUTUP 
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BAB II 

EVALUASI PELAKSANAAN RENJA DINAS PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN 

TAHUN 2018 

 

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Dinas Pariwisata Dan Kebudayaan 

Kabupaten Malang Tahun 2018 Dan Capaian Renstra Dinas 

Pariwisata Dan Kebudayaan  

Rekapitulasi Hasil Evaluasi Pelaksanaan Renja dan Pencapaian 

Renstra Dinas Pariwisata Dan Kebudayaan Kabupaten Malang sampai 

dengan Tahun 2019 diketahui bahwa Tingkat Realisasi (persentase) dari 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan Keluaran Kegiatan Dinas 

Pariwisata Dan Kebudayaan Kabupaten Malang  Tahun 2018 adalah 

sebesar 100 %.  Data di atas menunjukkan bahwa semua kegiatan yang 

telah direncanakan sebelumnya dapat terlaksana sehingga hal ini dapat 

menunjukkan bahwa kinerja Dinas Pariwisata Dan Kebudayaan 

Kabupaten Malang  dinilai sudah sangat baik dan dapat dipertahankan 

pada tahun selanjutnya. 

 Kondisi tersebut bisa dilihat pada tabel 2.1 berikut ini : 
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Tabel 2.1 
Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2018 

Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Malang 
 

KODE 

REKENING 

URUSAN/BIDANG 
URUSAN 

PEMERINTAH 
DAERAH 

PROGRAM/KEGIA
TAN 

 

INDIKATOR 
KINERJA 
PROGRAM 

(OUTCOMES)/ 
KEGIATAN 
(OUTPUT) 

TARGET 
KINERJA 
CAPAIAN 

PROGRAM 
(RENSTRA PD 
TAHUN 2016 -  

2021 
(AKHIR 

PERIODE 
RENSTRA PD) 

REALISASI 
TARGET 
KINERJA 

HASIL 
PROGRAM 

DAN 
KELUARAN 
KEGIATAN 
S.D 2017 

 

TARGET & REALISASI KINERJA 
PROGRAM DAN KELUARAN 

KEGIATAN TAHUN 
2018 

TARGET 
PROGRAM 

DAN 
KEGIATAN 

RENJA 
PD 

TAHUN 
BERJALAN 

(TAHUN 2019) 
 

PERKIRAAN REALISASI 
CAPAIAN TARGET RENSTRA 

PROGRAM/KEGIATAN 
RENSTRA PD 

S/D TAHUN 2019 
( TAHUN BERJALAN ) 

 

TARGET 
RENJA 

PD 
TAHUN 
2018 

 
REALISASI 

RENJA 
PD 

TAHUN 
2018 

  

TINGKAT 
REALISASI 

( % ) 
  

  
  

REALISASI 
CAPAIAN  

  
  

TINGKAT 
CAPAIAN 

(%) 
  

1 2 3 4 5 6 7 8 = (7/6) 9 10 = (7+9) 11 =10/4 
 URUSAN : 

PARIWISATA          
3.02.3.02.01.01 Program Pelayanan 

Administrasi 
Perkantoran 

Persentase Program 
Pelayanan 
administrasi 
Perkantoran 

100% 100% 100% 115 94,03 100% 215 100 

3.02.3.02.01.01 Penyediaann Jasa 
Surat Menyurat 

 Jumlah  
Penyediaann Jasa 
Surat Menyurat 
(buah) 

4600  buah 2854 buah 2500 buah 5313 buah 212,5 880 buah 6193 buah 100 

3.02.3.02.01.02  
Penyediaan Jasa 
Komunikasi, 
Sumber Daya Air 
dan Listrik 
 
 

Jumlah Penyediaan 
Jasa Komunikasi, 
Sumber Daya Air 
dan Listrik (Bulan) 
 

60 Bulan 
 

12 Bulan 24 Bulan 36 Bulan 100 36 Bulan 72 Bulan 100 

3.02.3.02.01.06 Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan Dan 
Perijinan Kendaraan 
Dinas 

Jumlah  Penyediaan 
Jasa Pemeliharaan 
Dan Perijinan 
Kendaraan Dinas 
(Buah) 

40 Unit 8 Unit 11 Unit 11 Unit 100 11 Unit 22 Unit 55 

3.02.3.02.01.07 Penyediaan Jasa 
Administrasi 
Keuangan 

Jumlah Pejabat 
Pengelola 
administrasi 
keuangan (OB) 
 

60 OB 12 OB 12 OB 12 OB 100 12 OB 24 OB 40 
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KODE 

REKENING 

URUSAN/BIDANG 
URUSAN 

PEMERINTAH 
DAERAH 

PROGRAM/KEGIA
TAN 

 

INDIKATOR 
KINERJA 
PROGRAM 

(OUTCOMES)/ 
KEGIATAN 
(OUTPUT) 

TARGET 
KINERJA 
CAPAIAN 

PROGRAM 
(RENSTRA PD 
TAHUN 2016 -  

2021 
(AKHIR 

PERIODE 
RENSTRA PD) 

REALISASI 
TARGET 
KINERJA 

HASIL 
PROGRAM 

DAN 
KELUARAN 
KEGIATAN 
S.D 2017 

 

TARGET & REALISASI KINERJA 
PROGRAM DAN KELUARAN 

KEGIATAN TAHUN 
2018 

TARGET 
PROGRAM 

DAN 
KEGIATAN 

RENJA 
PD 

TAHUN 
BERJALAN 

(TAHUN 2019) 
 

PERKIRAAN REALISASI 
CAPAIAN TARGET RENSTRA 

PROGRAM/KEGIATAN 
RENSTRA PD 

S/D TAHUN 2019 
( TAHUN BERJALAN ) 

 

TARGET 
RENJA 

PD 
TAHUN 
2018 

 
REALISASI 

RENJA 
PD 

TAHUN 
2018 

  

TINGKAT 
REALISASI 

( % ) 
  

  
  

REALISASI 
CAPAIAN  

  
  

TINGKAT 
CAPAIAN 

(%) 
  

1 2 3 4 5 6 7 8 = (7/6) 9 10 = (7+9) 11 =10/4 
3.02.3.02.01.08 Penyediaan Jasa 

Kebersihan Kantor  
Jumlah  Petugas 
Kebersihan (OB) 

5 OB 1 OB 1 OB 1 OB 100 1 OB 2 OB 20 

3.02.3.02.01.10 Penyediaan Alat 
Tulis Kantor  

Jumlah alat tulis 
kantor yang 
disediakan (Jenis) 
 

100 Jenis 20 Jenis 20 Jenis 20 Jenis 100 20 Jenis 40 Jenis 40 

3.02.3.02.01.11 Penyediaan Barang 
Cetakan dan 
Penggandaan 

 Jumlah barang 
cetakan yang 
disediakan (Jenis) 

100 Jenis 20 Jenis 20 Jenis 20 Jenis 100 20 Jenis 40 Jenis 40 

3.02.3.02.01.13 Penyediaan 
Peralatan dan 
Perlengkapan 
Kantor 

Jumlah Peralatan 
dan perlengkapan 
kantor yang 
disediakan (Unit) 

 
5 Unit 

5 Unit 5 Unit 5 Unit 100 5 Unit 10 Unit 40 

3.02.3.02.01.17  
Penyediaan Makan 
dan Minuman  
 

  
Jumlah makanan 
dan minuman 
harian pegawai, 
rapat,dan tamu 
yang disediakan 
(HOK) 

2354 HOK 475 475 475 100 475 950 40 

3.02.3.02.01.18 Rapat Koordinasi 
dan Konsultasi ke 
Luar Daerah 

 Jumlah Pegawai 
memenuhi 
penugasan dinas ke 
luar daerah (HOK) 

115 35 20 20 kali 100 20 40 kali 48 

3.02.3.02.01.19 
 
 

Rapat Koordinasi 
dan Konsultasi ke 
Dalam Daerah 
 
 

 Jumlah Pegawai 
memenuhi 
penugasan dinas ke 
dalam daerah (HOK) 

170  34  34  64 100 34  98  57 

3.02.3.02.01.12 Penyediaan 
Komponen Instalasi 
Listrik / 
Penerangan 

Jumlah Penyediaan 
Komponen alat – 
alat listrik dan dan 
elektronik (Unit) 

20 - 5 5 100 5 10 50 
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KODE 

REKENING 

URUSAN/BIDANG 
URUSAN 

PEMERINTAH 
DAERAH 

PROGRAM/KEGIA
TAN 

 

INDIKATOR 
KINERJA 
PROGRAM 

(OUTCOMES)/ 
KEGIATAN 
(OUTPUT) 

TARGET 
KINERJA 
CAPAIAN 

PROGRAM 
(RENSTRA PD 
TAHUN 2016 -  

2021 
(AKHIR 

PERIODE 
RENSTRA PD) 

REALISASI 
TARGET 
KINERJA 

HASIL 
PROGRAM 

DAN 
KELUARAN 
KEGIATAN 
S.D 2017 

 

TARGET & REALISASI KINERJA 
PROGRAM DAN KELUARAN 

KEGIATAN TAHUN 
2018 

TARGET 
PROGRAM 

DAN 
KEGIATAN 

RENJA 
PD 

TAHUN 
BERJALAN 

(TAHUN 2019) 
 

PERKIRAAN REALISASI 
CAPAIAN TARGET RENSTRA 

PROGRAM/KEGIATAN 
RENSTRA PD 

S/D TAHUN 2019 
( TAHUN BERJALAN ) 

 

TARGET 
RENJA 

PD 
TAHUN 
2018 

 
REALISASI 

RENJA 
PD 

TAHUN 
2018 

  

TINGKAT 
REALISASI 

( % ) 
  

  
  

REALISASI 
CAPAIAN  

  
  

TINGKAT 
CAPAIAN 

(%) 
  

1 2 3 4 5 6 7 8 = (7/6) 9 10 = (7+9) 11 =10/4 
Bangunan Kantor 

3.02.3.02.01.09 Penyedian Jasa 
Perbaikan Peralatan 
Kerja  

Jumlah jasa servis 
peralatan kantor 
dan pengadaan 
suku cadang yang 
disediakan (Unit) 

50 10 10 10 100 10 20 40 

3.021.3.02.02.0
1.02 

Program 
Peningkatan 
Sarana dan 
Prasarana Aparatur 

Persentase  
Peningkatan 
Kapasitas Pegawai 
di Perangkat Daerah 

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100 100 

3.02.3.02.01.02.
14 

Pemeliharaan Rutin 
/ Berkala Gedung 
Kantor 

Jumlah Gedung 
Kantor yang di 
Pelihara Rutin 
(Jenis) 

44 - 11 Jenis 11 Jenis 100 11 Jenis 22 Jenis 50 

3.02.3.02.01.03 Program 
Peningkatan 
Disiplin Aparatur 

Persentase 
Peningkatan 
Kapasitas Pegawai 
di Perangkat Daerah  

100 - 100 - - 100 100 100 

3.02.3.02.01.03.
01 

Pengadaan Mesin 
/Kartu Absensi 

Jumlah Mesin / 
Kartu Absensi yang 
diadakan (unit) 

1 - 1 Unit 1 100 - - - 

3.02.3.02.01.03.
02 

Pengadaan Pakaian 
Dinas Beserta 
Perlengkapannya 
 

Jumlah Penyediaan 
Pakaian Dinas (Stel) 

400 stel - 100 stel 100 stel 100 - - - 

3.02.3.02.01.03.
04 

Pengadaan Pakaian 
KORPRI 

Jumlah Penyediaan 
Pakaian KORPRI 
(Stel) 

200 stel - - - - 50 Stel 50 25 

3.02.3.02.01.03.
05 

Pengadaan Pakaian 
Khusus Hari – Hari 
Tertentu 

Jumlah Pakaian 
Olahraga/ batik 
(stel) 

600 stel - 150 stel 150 100 150 stel 300 50 

3.02.3.02.01.04 Program 
Peningkatan 

Persentase 
Peningkatan 

100% 100% 100% 100% 100% 100% 200 200 
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KODE 

REKENING 

URUSAN/BIDANG 
URUSAN 

PEMERINTAH 
DAERAH 

PROGRAM/KEGIA
TAN 

 

INDIKATOR 
KINERJA 
PROGRAM 

(OUTCOMES)/ 
KEGIATAN 
(OUTPUT) 

TARGET 
KINERJA 
CAPAIAN 

PROGRAM 
(RENSTRA PD 
TAHUN 2016 -  

2021 
(AKHIR 

PERIODE 
RENSTRA PD) 

REALISASI 
TARGET 
KINERJA 

HASIL 
PROGRAM 

DAN 
KELUARAN 
KEGIATAN 
S.D 2017 

 

TARGET & REALISASI KINERJA 
PROGRAM DAN KELUARAN 

KEGIATAN TAHUN 
2018 

TARGET 
PROGRAM 

DAN 
KEGIATAN 

RENJA 
PD 

TAHUN 
BERJALAN 

(TAHUN 2019) 
 

PERKIRAAN REALISASI 
CAPAIAN TARGET RENSTRA 

PROGRAM/KEGIATAN 
RENSTRA PD 

S/D TAHUN 2019 
( TAHUN BERJALAN ) 

 

TARGET 
RENJA 

PD 
TAHUN 
2018 

 
REALISASI 

RENJA 
PD 

TAHUN 
2018 

  

TINGKAT 
REALISASI 

( % ) 
  

  
  

REALISASI 
CAPAIAN  

  
  

TINGKAT 
CAPAIAN 

(%) 
  

1 2 3 4 5 6 7 8 = (7/6) 9 10 = (7+9) 11 =10/4 
Kapasitas Sumber 
Daya Aparatur 

Kapasitas Sumber 
Daya Aparatur 

3.02.3.02.01.04.
01 

Pembinaan Sumber 
Daya Manusia 
Bidang 
Kepariwisataan 

Jumlah pegawai yg 
mengikuti pelatihan 
(orang) 

50 10 10 10 
 

100 
10 20 40 

3.02.3.02.01.04.
03 

Kursus – kursus 
singkat/ Pelatihan 

Jumlah pegawai yg 
mengikuti 
bimbingan teknis 
implementasi 
peraturan 
perundangan  
 

105 - 21 21 100 21 42 40 

3.02.3.02.01.05 Program 
Peningkatan 
Pengembangan 
Sistem Pelaporan 
Capaian Kinerja 
dan Keuangan 

Persentase 
Peningkatan 
Pengembangan 
Sistem Pelaporan 
Capaian Kinerja dan 
Keuangan 
 

100% 100% 100% 100% 100 100% 100 100 

3.02.3.02.01.05.
01 

Penyusunan 
Laporan Capaian 
Kinerja dan Ikhtisar 
Realisasi Kinerja 
 

Jumlah Dokumen 
SAKIP (Buku) 

50 buku 10 buku 10 buku 10 buku 100 10 buku 20 buku  40 

3.02.3.02.01.05.
02 

Penyusunan 
Laporan Keuangan 
Semesteran 

Jumlah Dokumen 
keuangan semester 
1 dan semester II 
(Buku) 
 

20 4 buku 4 buku 4 buku 100 4 buku 8 buku 40 

3.02.3.02.01.05.
04 

Penyusunan 
Pelaporan Keuangan 
Akhir Tahun 

Jumlah Dokumen 
Keuangan Akhir 
(Buku) 

25 5 buku 5 buku 5 buku 100 5 buku 10 buku 40 
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KODE 

REKENING 

URUSAN/BIDANG 
URUSAN 

PEMERINTAH 
DAERAH 

PROGRAM/KEGIA
TAN 

 

INDIKATOR 
KINERJA 
PROGRAM 

(OUTCOMES)/ 
KEGIATAN 
(OUTPUT) 

TARGET 
KINERJA 
CAPAIAN 

PROGRAM 
(RENSTRA PD 
TAHUN 2016 -  

2021 
(AKHIR 

PERIODE 
RENSTRA PD) 

REALISASI 
TARGET 
KINERJA 

HASIL 
PROGRAM 

DAN 
KELUARAN 
KEGIATAN 
S.D 2017 

 

TARGET & REALISASI KINERJA 
PROGRAM DAN KELUARAN 

KEGIATAN TAHUN 
2018 

TARGET 
PROGRAM 

DAN 
KEGIATAN 

RENJA 
PD 

TAHUN 
BERJALAN 

(TAHUN 2019) 
 

PERKIRAAN REALISASI 
CAPAIAN TARGET RENSTRA 

PROGRAM/KEGIATAN 
RENSTRA PD 

S/D TAHUN 2019 
( TAHUN BERJALAN ) 

 

TARGET 
RENJA 

PD 
TAHUN 
2018 

 
REALISASI 

RENJA 
PD 

TAHUN 
2018 

  

TINGKAT 
REALISASI 

( % ) 
  

  
  

REALISASI 
CAPAIAN  

  
  

TINGKAT 
CAPAIAN 

(%) 
  

1 2 3 4 5 6 7 8 = (7/6) 9 10 = (7+9) 11 =10/4 
 

3.302.18.01 Program 
Pengembangan 
Pemasaran 
Pariwisata 

Outcome : 
Persentase 
Pengembangan 
Pemasaran 
Pariwisata                                
output : Jumlah  
Pemasaran 
Pariwisata yang 
dikembang 
kan 
 

100% 100% 100% 100% 100 100% 100 100 

3.302.18.01.01 Analisa Pasar untuk 
Promosi dan 
Pemasaran Obyek 
Pariwisata 

Jumlah analisa 
pasar untuk 
promosi dan 
pemasaran obyek 
wisata (buku) 
 

840 buku 168 buku 168 buku 168 buku 100 168 buku 336 buku 40 

3.302.18.01.02 Pelaksanaan 
Promosi Pariwisata 
Nusantara di Dalam 
dan Di Luar Negeri 

Jumlah Event / 
Pagelaran 
Pariwisata (Event) 
 

42 Event 10 event 8 event 8 event 100 8 16 event 38 

3.302.18.01.03 Pengembangan 
Tourism Information 
Centre (TIC) 

Jumlah Peserta 
Pemandu Wisata 
(orang), Jumlah 
Tourism Information 
Centre 
(TIC) 

100 Orang 
1 TIC 

- 
100 0rang 1 

TIC 
100 Orang 1 

TIC 
100 - 100 100 

3.302.18.02 Program 
Pengembangan 
Destinasi 
Pariwisata 

outcome : 
Persentase 
Pengembangan 
Destinasi Pariwisata                                          
output : Jumlah 

100% 100% 100% 100% 100 100% 30% 30% 
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KODE 

REKENING 

URUSAN/BIDANG 
URUSAN 

PEMERINTAH 
DAERAH 

PROGRAM/KEGIA
TAN 

 

INDIKATOR 
KINERJA 
PROGRAM 

(OUTCOMES)/ 
KEGIATAN 
(OUTPUT) 

TARGET 
KINERJA 
CAPAIAN 

PROGRAM 
(RENSTRA PD 
TAHUN 2016 -  

2021 
(AKHIR 

PERIODE 
RENSTRA PD) 

REALISASI 
TARGET 
KINERJA 

HASIL 
PROGRAM 

DAN 
KELUARAN 
KEGIATAN 
S.D 2017 

 

TARGET & REALISASI KINERJA 
PROGRAM DAN KELUARAN 

KEGIATAN TAHUN 
2018 

TARGET 
PROGRAM 

DAN 
KEGIATAN 

RENJA 
PD 

TAHUN 
BERJALAN 

(TAHUN 2019) 
 

PERKIRAAN REALISASI 
CAPAIAN TARGET RENSTRA 

PROGRAM/KEGIATAN 
RENSTRA PD 

S/D TAHUN 2019 
( TAHUN BERJALAN ) 

 

TARGET 
RENJA 

PD 
TAHUN 
2018 

 
REALISASI 

RENJA 
PD 

TAHUN 
2018 

  

TINGKAT 
REALISASI 

( % ) 
  

  
  

REALISASI 
CAPAIAN  

  
  

TINGKAT 
CAPAIAN 

(%) 
  

1 2 3 4 5 6 7 8 = (7/6) 9 10 = (7+9) 11 =10/4 
Destinasi Pariwisata 
Yang 
Dikembangkan 

3.302.18.02.01 Pengembangan  
Sarana dan 
Prasarana 
Pariwisata 

Jumlah Kegiatan 
untuk menunjang  
Pariwisata (buah) 

30 buah  6 buah 6 buah 6 buah 100 6 Kegiatan 12 buah 36 

3.302.18.02.02 Pengembangan 
Jenis dan Paket 
Wisata Unggulan 

Jumlah Pembinaan 
Pengembangan 
Jenis dan Paket 
Wisata Unggulan 

60 Kecamatan 12 Kecamatan 12 Kecamatan 12 Kecamatan 100 12 Kecamatan 24 Kecamatan 40 

3.302.18.02.03 Tata Kelola 
Destinasi dan  
Pemberdayaan 
Masyarakat 

Jumlah 
pembangunan desa 
wisata dan 
pokdarwis (desa 
wisata) 

85 Pokdarwis 33 Pokdarwis 38 Pokdarwis 38 Pokdarwis 100 38 Pokdarwis 76 Pokdarwis 89 

3.302.18.02.03 Program 
Pengembangan 
Kemitraan 

Outcome : 
Persentase 
Pengembangan 
Kemitraan                
Ouput : Jumlah 
Kemitraan Yang 
Terjalin 

100% 100% 100% 100% 100 100% 59% 59% 

3.302.18.03.01 Pengembangan SDM 
di Bidang 
Kebudayaan dan 
Pariwisata dan 
Kebudayaan 
Bekerjasama 
dengan Lembaga 
Lainnya 

Jumlah Pembinaan 
SDM Pariwisata 
bidang akomodasi 
(Kali) Jumlah 
peserta pembinaan 
(Orang) 

22 kali, 2055 
orang 

10 kali,450 
orang 

3 kali, 400 
orang 

10 kali,450 
orang 

100 
3 kali, 400 
orang 

13 kali, 850 
orang 

59 

3.302.18.03.01 Pelaksanaan 
Koordinasi 

Jumlah Pembinaan 
Koordinasi 

19 kali, 2.710 
orang 

3 Kali 150 
Buku 

3 kali, 150 
orang 

3 Kali 150 
Buku 

100 
3 kali, 150 

orang 
  3 Kali, 150 

orang 
15 
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KODE 

REKENING 

URUSAN/BIDANG 
URUSAN 

PEMERINTAH 
DAERAH 

PROGRAM/KEGIA
TAN 

 

INDIKATOR 
KINERJA 
PROGRAM 

(OUTCOMES)/ 
KEGIATAN 
(OUTPUT) 

TARGET 
KINERJA 
CAPAIAN 

PROGRAM 
(RENSTRA PD 
TAHUN 2016 -  

2021 
(AKHIR 

PERIODE 
RENSTRA PD) 

REALISASI 
TARGET 
KINERJA 

HASIL 
PROGRAM 

DAN 
KELUARAN 
KEGIATAN 
S.D 2017 

 

TARGET & REALISASI KINERJA 
PROGRAM DAN KELUARAN 

KEGIATAN TAHUN 
2018 

TARGET 
PROGRAM 

DAN 
KEGIATAN 

RENJA 
PD 

TAHUN 
BERJALAN 

(TAHUN 2019) 
 

PERKIRAAN REALISASI 
CAPAIAN TARGET RENSTRA 

PROGRAM/KEGIATAN 
RENSTRA PD 

S/D TAHUN 2019 
( TAHUN BERJALAN ) 

 

TARGET 
RENJA 

PD 
TAHUN 
2018 

 
REALISASI 

RENJA 
PD 

TAHUN 
2018 

  

TINGKAT 
REALISASI 

( % ) 
  

  
  

REALISASI 
CAPAIAN  

  
  

TINGKAT 
CAPAIAN 

(%) 
  

1 2 3 4 5 6 7 8 = (7/6) 9 10 = (7+9) 11 =10/4 
Pembangunan 
Pariwisata  
 
 
 

Pembangunan  
Pariwisata, jumlah 
(kali), Jumlah Buku 
Pembinaan (Buku) 

3.302.18.03.01 Peningkatan Peran 
Serta Masyarakat 
Dalam 
Pengembangan 
Kemitraan 
Pariwisata 
 

Jumlah pembinaan 
pelaku usaha 
pengembangan 
pariwisata (kali), 
jumlah pelaku 
usaha yang 
mengikuti 
pembinaan (orang) 

15 kali, 602 
buku  

3 Kali, 150 
Orang 

3 kali, 150 
buku 

3 Kali, 150 
Orang 

100 
3 kali, 150 

buku 
6 kali,300 

buku 
40 

3.302.18.09 Pelayanan BLUD Persentase 
Pelayanan Pada 
BLUD  

100% 100% 100% 100% 100 100% 1 51 

3.302.18.09.01 Pelayanan Jumlah Pelayanan 
Pada BLUD Taman 
Wisata Air Wendit 

5 Kegiatan 1 Kegiatan 1 Kegiatan 1 Kegiatan 100 1 Kegiatan 1 51 

 URUSAN : 
KEBUDAYAAN 

 
        

2.216..18.06 Program 
Pengelolaan 
Kekayaan dan 
Keragaman Budaya 

Persentase 
Pengelolaan 
Kekayaan Budaya 

100% - 100% - - 100% 100% 100 

2.216..18.06 Pengembangan 
Kesenian dan 
Kebudayaan Daerah 

Jumlah Festival 
Kesenian (Festival), 
Jumlah Kirab 
Budaya yang 
diselenggarakan 
(kirab) 

32 Festival, 16 
Kirab 

 
 
- 
 

8 Festival, 4 
Kirab 

8 Festival, 4 
Kirab 

100 
8 Festival, 4 

Kirab 
16 Festival, 8 

Kirab 
50 

2.216..18.06 Pengelolaan dan 
Pengembangan 

Jumlah 
penyelenggaraan 

4 lomba, 4 
museum 

- 
1 lomba 1 
museum 

1 lomba 1 
museum 

100 
1 lomba 1 
museum 

2 lomba, 4 
museum 

50 
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KODE 

REKENING 

URUSAN/BIDANG 
URUSAN 

PEMERINTAH 
DAERAH 

PROGRAM/KEGIA
TAN 

 

INDIKATOR 
KINERJA 
PROGRAM 

(OUTCOMES)/ 
KEGIATAN 
(OUTPUT) 

TARGET 
KINERJA 
CAPAIAN 

PROGRAM 
(RENSTRA PD 
TAHUN 2016 -  

2021 
(AKHIR 

PERIODE 
RENSTRA PD) 

REALISASI 
TARGET 
KINERJA 

HASIL 
PROGRAM 

DAN 
KELUARAN 
KEGIATAN 
S.D 2017 

 

TARGET & REALISASI KINERJA 
PROGRAM DAN KELUARAN 

KEGIATAN TAHUN 
2018 

TARGET 
PROGRAM 

DAN 
KEGIATAN 

RENJA 
PD 

TAHUN 
BERJALAN 

(TAHUN 2019) 
 

PERKIRAAN REALISASI 
CAPAIAN TARGET RENSTRA 

PROGRAM/KEGIATAN 
RENSTRA PD 

S/D TAHUN 2019 
( TAHUN BERJALAN ) 

 

TARGET 
RENJA 

PD 
TAHUN 
2018 

 
REALISASI 

RENJA 
PD 

TAHUN 
2018 

  

TINGKAT 
REALISASI 

( % ) 
  

  
  

REALISASI 
CAPAIAN  

  
  

TINGKAT 
CAPAIAN 

(%) 
  

1 2 3 4 5 6 7 8 = (7/6) 9 10 = (7+9) 11 =10/4 
Pelestarian 
Peninggalan Sejarah 

Lomba Film 
Dokumenter 
(lomba), Jumlah 
Pengisian Museum 
Singhasari 
(museum) 

2.216..18.06 Pelestarian Tradisi 
dan Aktualisasi 
Adat Budaya 

Jumlah 
Penyelemggaraan 
Tradisi Adat Budaya 
(Tradisi)  

14  Tradisi - 3 tradisi  3 tradisi  100 3 tradisi  6 tradisi 42 
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Dari table 2.1 terdapat beberapa program dan kegiatan yang tidak 

ada pada Renstra sebelum perubahan dan ada pada Renstra Perubahan 

serta ada peningkatan kuantitas pada beberapa program dan kegiatan. 

Beberapa perubahan tersebut sesuai analisis kebutuhan pada Dinas 

Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Malang seperti Program 

Peningkatan Disiplin Aparatur, Kegiatan Penyediaan Perbaikan Peralatan 

Kerja dan Penyediaan Komponen Instalasi Listrik / Penerangan 

Bangunan Kantor pada Program Administrasi Perkantoran. Kegiatan 

Pemeliharaan Rutin Gedung Berkala pada Program Peningkatan Sarana 

dan Parasarana Aparatur. Kegiatan Pengembangan Tourism Information 

Center pada Program Pengembangan Pemasaran Pariwisata. Kegiatan 

dan Program baru tersebut mulai ada sejak tahun 2018.  

Program dan Kegiatan pada Dinas Pariwisata dan Kebudayaan 

mendukung tiga program prioritas Kabupaten Malang , Upaya 

Menurunkan angka kemiskinan, Optimalisasi Potensi Pariwisata dan 

Peningkatan Daya Dukung Lingkungan Hidup. Untuk mendukung 

mendukung capaian pada program prioritas Kabupaten Malang pada 

tahun 2018 program dan kegiatan yang ada meningkat secara kuantitas 

pada setiap kegiatan. Hal tersebut sesuai dengan evaluasi dan analisis 

pada tahun 2017. 

Pada Program Pengembangan Destinasi Pariwisata terdapat 

peningkatan kuantitas program. Yang mana dalam program tersebut 

terdapat tiga kegiatan yaitu Pengembangan Sarana dan Preasarana 

Pariwata, Tata Kelola Destinasi dan Pemberdayaan Masyarakat dan 

Pengembangan Jenis dan Paket Wisata Unggulan. Dimana tiga kegiatan 

tersebut menunjang optimalisasi Potensi Pariwisata berbasis masyarakat 

guna peningkatan ekonomi guna pengentasan kemiskinan. Dalam 

Kegiatan Peningaktan Sarana dan Prasaran Pariwisata pada tahun 2017 

guna menunjang pariwisata dalam segi pembangunan infrastruktur 

untuk peningkatan pariwisata. Dari tiga kegiatan tersebut pada tahun 

2017 tingkat  capaiannya sesuai dengan target Renja 2017 100%.  

Program Pemasaran Pariwisata terdapat 3 Kegiatan Analisa Pasar 

Untuk Promosi dan Pemasaran Obyek Wisata, Promosi Pariwisata Dalam 

Dan Luar Negeri, Pengembangan Tourism Information Center. Tiga 

kegiatan tersebut capain program pada akhir tahun Renja sesuai dengan 

Target Renja 2017 yaitu 100%. 
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Program Pengembangan Kemitraan Memiliki tiga kegiatan yaitu 

Pengembangan SDM di Bidang Kebudayaan dan Pariwisata dan 

Kebudayaan Bekerjasama dengan Lembaga Lainnya, Pelaksanaan 

Koordinasi Pembangunan Pariwisata, Peningkatan Peran Serta 

Masyarakat Dalam Pengembangan Kemitraan Pariwisata. Dari tiga 

kegiatan tersebut semua capaian sesuai dengan Target Renja 2018 

sehingga berdampak pada tingkat capain akhir tahun Renja 2017 yaitu 

100%. 

Program Kekayaan dan Keragaman Budaya memiliki tiga kegiatan 

yaitu, Pengembangan Kesenian dan Kebudayaan Daerah, Pengelolaan 

dan Pengembangan Pelestarian Peninggalan Sejarah, Pelestarian Tradisi 

dan Aktualisasi Adat Budaya. Dimana tiga kegiatan tersebut terfokus 

pada pelestarian adat dan budaya khususnya kabupaten Malang. 

Menumbuhkan kembali kecintaan masyarakat kabupaten Malang 

terhadap budaya lokal khusunya generasi muda dengan melakukan 

pengenalan lewat festival seni dan budaya. Pengenalan peninggalan 

sejarah melalui museum Singhasari dan pelestraian adat tradisi melalui 

beberapa kegiatan adat dibeberapa wilayah dimalang raya. Pada akhir 

tahun Renja 2018 capaian program tersebut sesuai dengan target Renja 

2018 yaitu 100%. 

Progam Administrasi Perkantoran, Program peningkatan Sarana 

dan Parasarana Aparatur, Program Peningkatan Disiplin Aparatur, 

Program Peningkatan Sumber Daya Aparatur dan Program Peningkatan 

Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian Kinerja dan Keuangan yang 

mana program – program tersebut sebagai program untuk menunjang 

kegiatan kesekrtetariatan pada Dinas Kebudayaan dan Pariwisata 

Kabupaten Malang. Target pada Renja 2018 telah dilaksanakan dengan 

tingkat capaian yang sesuai dengan Target Renja 2018.  

Dari tabel diatas juga dapat dilihat capaian program kegiatan pada 

Dinas Pariwisata dan Kebudayaan sudah mencapai target Renja 2018 

yang sudah direncanakan. Hal tersebut dapat dilihat dari tingkat 

capaian 100% pada Realisasi Kinerja Program dan Keluaran Kegiatan  

tahun 2017. Dimana semua kegiatan telah dilaksanakan dan memenuhi 

target Program dan Kegiatan yang sudah direncanakan di awal tahun. 
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2.2    Analisis Kinerja Pelayanan Dinas Pariwisata Dan Kebudayaan 

Capaian kinerja pelayanan Dinas Pariwisata Dan Kebudayaan 

Kabupaten Malang berdasarkan indikator yang telah ditetapkan dapat 

diukur dari perkembangan pemberdayaan kelompok seni, partisipasi 

masyarakat dalam kegiatan budaya lokal, pengembangan obyek wisata 

dan jumlah kunjungan wisatawan di Kabupaten Malang.  

Adapun peraturan perundangan terkait kinerja pelayanan yang 

ada adalah Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 

tentang Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah, Peraturan Pemerintah 

Nomor 38 Tahun 2007 tentang Pembagian urusan Pemerintahan antara 

Pemerintah, Pemerintah Daerah Propinsi dan Pemerintah 

Kabupaten/Kota yang mengatur tentang pelaksanaan urusan wajib 

bidang kebudayaan dan urusan pilihan pariwisata serta Peraturan 

Menteri Kebudayaan Dan Pariwisata No. PM 106/HK.501/MKP/2016 

tentang Standar Pelayanan Minimal (SPM) bidang kesenian. 

 

Dari Hasil Analisis Kinerja Pelayanan Dinas Pariwisata Dan 

Kebudayaan Kabupaten Malang Tahun 2019 dapat dilihat pada tabel 2.2 

berikut : 
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Tabel 2.2 
Pencapaian Kinerja Pelayanan Dinas Pariwisata dan Kebudayaan 

No. Indikator 

SPM/ 
Standar 
Nasional 

 

IKK/IKU 
Target Renstra PD Realisasi Capaian Proyeksi 

Catatan 
Analisis Tahun 

2018 
Tahun 
2019 

Tahun 
2020 

Tahun 
2021 

Tahun 
2018 

Tahun 
2019 

Tahun 
2020 

Tahun 
2021 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

1. 

Persentase 
Pemberdayaan 
Kelompok Seni 
dan Budaya Lokal 

- 
 

Meningkatnya 
Peran serta 
Masyarakat dan 
Dukungan 
Pemerintah 
Daerah Dalam 
Pengelolaan 
Kekayaan dan 
Keragaman 
Budaya 

55% 55% 56% 57% 55% 55% 30% 32% 

 

2. 

 
Persentase 
Partisipasi 
Masyarakat dalam 
kegiatan budaya 
lokal 

 
 
 
- 
 
 

 
Meningkat kan 
Peran Serta 
Masyarakat Dalam 
Kegiatan Seni 
Budaya 

22% 22% 23% 24% 45% 22% 30% 32% 

 

3. 
Persentase 
Pengembangan 
Obyek Wisata 

- 

 
Meningkatkan 
Pengembangan 
Aksesbilitas,Produ
k Wisata,Ke 
lompok Sadar 
Wisata dan 
Pembentukan 
Desa Wisata 

 

80% 82% 84% 86% 81% 82% 88% 90% 

  

4. 

 
Persentase 
Peningkatan 
Kunjungan Wisata 
di Kabupaten 
Malang 
 

- 

Meningkat kan 
Jumlah 
Masyarakat yang 
Melek/ Faham 
Pariwisata melalui 
Promosi dan 
Informasi 
Berkualitas 

10,25% 10,50% 10,75% 11% 10,29% 10,25% 17,75% 19,75% 

 

5. 

Persentase 
Peningkatan 
Pelaku Industri 
Pariwisata 

- 

Meningkat kan 
Kompetensi 
Profesi Pelaku 
Industri 

22% 24% 26% 28% 22% 24% 24% 25% 
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No. Indikator 

SPM/ 
Standar 
Nasional 

 

IKK/IKU 
Target Renstra PD Realisasi Capaian Proyeksi 

Catatan 
Analisis Tahun 

2018 
Tahun 
2019 

Tahun 
2020 

Tahun 
2021 

Tahun 
2018 

Tahun 
2019 

Tahun 
2020 

Tahun 
2021 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 
Pariwisata 

INDIKATOR PROGRAM – PROGRAM DINAS PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 
1. Persentase 

Pengelolaan 
Keragaman 
Budaya  
  

- - 100% - - - 93% - - - 

 
2. Persentase 

Pengelolaan 
Kekayaan Budaya 
 

- - 100% - - - 100% - - - 

 

3. 

Persentase 
Pengelolaan 
kekayaan dan 
keragaman 
budaya 

- - - 100% 100% 100% - - 100% 100%  

4. 

Persentase 
Peningkatan 
Kunjungan 
Wisatawan di 
Kabupaten Malang 

- - 100% 100% 100% 100% 97,83% 100% 100% 100% 

 

5. 

Persentase 
Peningkatan 
Perkembangan 
Pemasaran 
Pariwisata  

- - 100% 100% 100% 100% 97,34% 100% 100% 100% 

 

6. 

Persentase 
Pengembangan 
Kerjasama Bidang 
Usaha dan Jasa 
Sarana Pariwisata 

- - 100% 100% 100% 100% 98,74% 100% 100% 100% 

 

7. 

Persentase 
Pemenuhan 
Operasional  
Perkantoran 

- - 100% 100% 100% 100% 91,04% 100% 100% 100% 

 

8. 

Persentase 
Pemenuhan 
Sarana dan 
Prasarana 
Penunjang 
Aparatur 
 

- - - 100% 100% 100% - 100% 100% 100% 
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No. Indikator 

SPM/ 
Standar 
Nasional 

 

IKK/IKU 
Target Renstra PD Realisasi Capaian Proyeksi 

Catatan 
Analisis Tahun 

2018 
Tahun 
2019 

Tahun 
2020 

Tahun 
2021 

Tahun 
2018 

Tahun 
2019 

Tahun 
2020 

Tahun 
2021 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

9 

Persentase 
Penunjang Kerja 
Aparatur  
 

- - - 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

 

10 

Persentase 
Peningkatan 
Kapasitas Pegawai 
di Perangkat 
Daerah  

- - 100% 100% 100% 100% 75,33% 100% 100% 100% 

 

11 

Persentase 
dokumen 
Perencanaan, 
Laporan 
Keuangan dan 
Kinerja Perangkat 
Daerah yang Tepat 
Waktu 
 

- - 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

 
INDIKATOR KEGIATAN – KEGIATAN DINAS PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN 

1 

Jumlah festival 
kesenian dan 
Kebudayaan 
Daerah (Festival) 

- - 
8 festival, 4 

kirab 
budaya 

8 festival, 4 
kirab 

budaya 

8 festival, 4 
kirab 
budaya 

8 festival, 4 
kirab 
budaya 

8 festival, 4 
kirab 

budaya 

8 festival, 4 
kirab budaya 

8 festival, 4 
kirab budaya 

8 festival, 4 
kirab budaya 

 

2 

Jumlah 
penyelenggaraan 
lomba film 
documenter, 
jumlah pengisian 
museum 
singhasari 
(Lomba) 

- - 
1 lomba, 1 
museum 

1 lomba, 1 
museum 

1 lomba, 1 
museum 

1 lomba, 1 
museum 

1 lomba, 1 
museum 

1 lomba, 1 
museum 

1 lomba, 1 
museum 

1 lomba, 1 
museum 

 

3 

Jumlah 
penyelenggaraan 
tradisi adat 
budaya daerah 
(tradisi) 

- - 
3 tradisi 
budaya 

3 tradisi 
budaya 

3 tradisi 
budaya 

3 tradisi 
budaya 

3 tradisi 
budaya 

3 tradisi 
budaya 

3 tradisi 
budaya 

3 tradisi 
budaya 

 

6 

Jumlah 
Pembangunan 
Sarana dan 
Prasarana 
Pariwisata (buah) 

- - 

20 kios, 1 
pendopo,1 
pang gung 
Open stage 

20 kios, 1 
pendopo,1 
pang gung 
Open stage 

2 
Panggung 
20 Kios 

2 
Panggung 
20 Kios 

20 kios, 1 
pendopo,1 
pang gung 
Open stage 

20 kios, 1 
pendopo,1 
pang gung 
Open stage 

22 kios 22 kios 

 

7 
Jumlah 
Pembangunan 

- - 
1 desa 
wisata, 3 

1 desa 
wisata, 3 

1 desa 
wisata, 4 

1 desa 
wisata, 4 

1 desa 
wisata, 3 

1 desa 
wisata, 3 

1 desa 
wisata, 4 

1 desa 
wisata, 4  
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No. Indikator 

SPM/ 
Standar 
Nasional 

 

IKK/IKU 
Target Renstra PD Realisasi Capaian Proyeksi 

Catatan 
Analisis Tahun 

2018 
Tahun 
2019 

Tahun 
2020 

Tahun 
2021 

Tahun 
2018 

Tahun 
2019 

Tahun 
2020 

Tahun 
2021 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 
Desa Wisata dan 
Pokdarwis (desa 
wisata) 

pokdarwis pokdarwis pokdarwis pokdarwis pokdarwis pokdarwis pokdarwis pokdarwis 

8 

Jumlah 
pembinaan 
pengembangan 
jenis dan paket 
wisata unggulan 
(kecamatan) 
 

- - 
12 

kecamatan 
2 
kecamatan  

2 
kecamatan 

2 
kecamatan 

12 
Kecamatan 

2 kecamatan 2 kecamatan 2 kecamatan 

 

10 

Jumlah analisa 
pasar untuk 
promosi  dan 
pemasaran obyek 
pariwisata (buku) 
 

- - 100 buku 168 buku 168 buku,  168 buku  100 buku 168 buku 168 buku 168 buku 

 

 
11 

Jumlah edisi, 
jumlah tayangan 
iklan,jumlah 
lembar 
leaflet,jumlah hari 
tayang 
iklan,jumlah 
pemasangan titik 
baliho untuk 
promosi 
pariwisata (edisi) 

- - 

14 edisi, 16 
bulan, 
8750 

lembar 

- - - 

14 edisi, 16 
bulan, 
8750 

lembar 

- - - 

 

13 

 
Jumlah event/ 
pameran 
pagelaran 
pariwisata (event) 
 

- - 8 event 8 event 8 event 6 event 0 8 event 8 event 8 event 

 

21 

Jumlah Peserta 
Pembinaan 
Koordinasi 
Pembangunan 
Pariwisata (Kali), 
Jumlah Buku 
Pembinaan (Buku) 

- - 
6 Kali 640 

Buku 
6 Kali 640 

Buku 
6 Kali 640 

Buku 
- 

6 Kali 640 
Buku 

6 Kali 640 
Buku 

6 Kali 640 
Buku 

6 Kali 640 
Buku 

 

22 
Jumlah 
Pembinaan Pelaku 
Usaha 

- - 
3 Kali 113 

orang 
3 Kali 113 

orang 
3 Kali 113 

orang 
- 

3 Kali 113 
orang 

3 Kali 113 
orang 

3 Kali 113 
orang 

3 Kali 113 
orang 
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No. Indikator 

SPM/ 
Standar 
Nasional 

 

IKK/IKU 
Target Renstra PD Realisasi Capaian Proyeksi 

Catatan 
Analisis Tahun 

2018 
Tahun 
2019 

Tahun 
2020 

Tahun 
2021 

Tahun 
2018 

Tahun 
2019 

Tahun 
2020 

Tahun 
2021 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 
Pengembangan 
Pariwisata (kali), 
Jumlah Pelaku 
Usaha yang 
Mengikuti 
Pembinaan (kali) 

20 

Jumlah registrasi 
surat masuk dan 
surat keluar 
(Buah) 

- - 840 buah 860 buah 880 buah 4584 buah 840 buah 860 buah 880 buah 880 buah 

 

21 

Jumlah 
Penyediaan 
listrik,air minum/ 
air 
bersih,telekomuni
kasi dan internet 
(Bulan) 

- - 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 

 
 
 
 

22 

Jumlah 
kendaraan roda 
empat dan roda 
dua yang 
dipelihara dan 
STNK serta uji kir 
yang diurus (Unit) 

- - 11 unit 12 unit 12 unit 11 unit 11 unit 12 unit 12 unit 12 unit 

 

23 

 
Jumlah Pejabat 
pengelola 
administrasi 
keuangan (OB) 

- - 12 OB 12 OB 12 OB 12 OB 12 OB 12 OB 12 OB 12 OB 

 

24 
 
Jumlah Petugas 
Kebersihan (OB) 

- - 1 OB 1 OB 1 OB 1 OB 1 OB 1 OB 1 OB 1 OB 
 

25 

 
Jumlah Alat tulis 
kantor yang 
disediakan (Jenis) 

- - 20 Jenis 20 Jenis 20 Jenis 20 Jenis 20 Jenis 20 Jenis 20 Jenis 20 Jenis 

 

26 

 
Jumlah Barang 
Cetak yang 
disediakan (Jenis) 

- - 20 Jenis 20 Jenis 20 Jenis 20 Jenis 20 Jenis 20 Jenis 20 Jenis 20 Jenis 

 

27 
 
Jumlah peralatan 
dan perlengkapan 

- - 10 Unit 5 Unit 5 Unit 5 Unit 10 Unit 5 Unit 5 Unit 5 Unit 
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No. Indikator 

SPM/ 
Standar 
Nasional 

 

IKK/IKU 
Target Renstra PD Realisasi Capaian Proyeksi 

Catatan 
Analisis Tahun 

2018 
Tahun 
2019 

Tahun 
2020 

Tahun 
2021 

Tahun 
2018 

Tahun 
2019 

Tahun 
2020 

Tahun 
2021 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 
kantor yang 
disediakan (Unit) 

28 

 
Jumlah makanan 
dan minuman 
harian 
pegawai,rapat,dan 
tamu yg 
disediakan (HOK 

- - 470 HOK 470 HOK 470 HOK 470 HOK 470 HOK 470 HOK 470 HOK 470 HOK 

 

29 

Jumlah pegawai 
memenuhi 
penugasan dinas 
ke luar daerah 
(HOK) 

- - 35 HOK 35 HOK 20 HOK 20 HOK 35 HOK 35 HOK 20 HOK 20 HOK 

 

30 

Jumlah Pegawai 
memenuhi 
penugasan dinas 
ke dalam daerah 
(HOK) 

- - 34 HOK 34 HOK 34 HOK 34 HOK 34 HOK 34 HOK 34 HOK 34 HOK 

 
 
 
 
 

31 

 
Jumlah 
penyediaan 
komponen alat – 
alat listrik dan 
elektronik (Jenis) 

- - 0 5 5 5 5 5 5 5 

 

32 

Jumlah jasa servis 
peralatan 
kantor,dan 
pengadaan suku 
cadang yg 
disediakan (Unit) 

- - 0 10 10 10 10 10 10 10 

 

33 

 
Jumlah pegawai 
yang mengikuti 
pelatihan (orang) 

- - 10 10 10 10 10 10 10 10 

  

34 

 
Jumlah pegawai 
yg mengikuti 
bimbingan teknis 
implementasi 
peraturan 
perundang-
undangan (orang) 

- - 17 21 21 21 17 21 21 21 
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No. Indikator 

SPM/ 
Standar 
Nasional 

 

IKK/IKU 
Target Renstra PD Realisasi Capaian Proyeksi 

Catatan 
Analisis Tahun 

2018 
Tahun 
2019 

Tahun 
2020 

Tahun 
2021 

Tahun 
2018 

Tahun 
2019 

Tahun 
2020 

Tahun 
2021 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

35 
 
Jumlah dokumen 
SAKIP (buku) 

- - 7 7 7 7 7 7 7 7 
 

36 

 
Jumlah dokumen 
keuangan 
semester I dan 
semester II (Buku) 

- - 4 4 4 4 4 4 4 4 

 

37 
Jumlah dokumen 
laporan keuangan 
akhir (Buku) 

- - 5 5 5 5 5 5 5 5 
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2.3. Isu – isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Dinas 

Pariwisata Dan Kebudayaan Kabupaten Malang  

  

  Berdasarkan Peraturan Daerah Kabupaten Malang Nomor 9 

Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah 

Dinas Pariwisata Dan Kebudayaan memiliki tugas pokok sebagai 

berikut : 

a. Melaksanakan urusan Pemerintahan Daerah dalam penyusunan 

dan pelaksanaan kebijakan daerah bidang pariwisata dan 

kebudayaan; 

b. Melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh Bupati sesuai 

bidang tugasnya. 

 

Untuk melaksanakan tugas sebagaimana di atas Dinas Pariwisata 

Dan Kebudayaan mempunyai fungsi : 

a. Perumusan kebijakan teknis  bidang pariwisata dan kebudayaan; 

b. Pelaksanaan kebijakan teknis bidang pariwisata dan 

kebudayaan; 

c. Pelaksanaan evaluasi dan pelaporan bidang pariwisata dan 

kebudayaan; 

d. Pelaksanaan administrasi Dinas Pariwisata dan Kebudayaan; 

e. Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Bupati terkait 

dengan tugas dan fungsinya.  

 

  Permasalahan dan hambatan yang dihadapi dalam 

menyelenggarakan tugas dan fungsi Dinas Pariwisata Dan 

Kebudayaan dapat diidentifikasi sebagai berikut : 

1. Kurangnya SDM Pariwisata Yang Kompeten dan Profesional dan 

Rendahnya Partisapi Masyarakat dalam Kegiatan Pariwisata; 

2.  Banyak daya tarik wisata di kawasan Perhutani yang mebuat 

peran serta masyarakat di sekitar obyek wisata yang belum 

maksimal dalam pengembangan obyek wisata; 

3. Masih belum memadainya data kepariwisataan secara 

komprehensif; 

4. Sinergitas program kegiatan antar stakeholder kepariwisataan 

yang belum optimal; 
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5. Masih kurangnya rasa memiliki akan seni dan budaya lokal serta 

kepedulian akan pelestarian benda cagar budaya; 

6. Belum maksimalnya kegiatan pembinaan seniman dan kelompok 

seni dalam mengembangkan ide kreasi  seni budaya; 

7. Belum tersedianya sarana prasarana panggung (amphitheater) 

yang representatif untuk pertunjukan seni; 

8. Masih belum maksimalnya pengiusian museum Singhasari; 

9. Kurangnya jumlah SDM yang bersertifikasi dan berlisensi. 

 

  Dalam menyelenggaraan  tugas dan fungsi pemerintahan Dinas 

Pariwisata dan Kebudayaan ikut mendukung visi dan misi pemerintah 

Kabupaten Malang. Sebagaiman visi kabupaten malang yaitu 

Terwujudnya  Kabupaten Malang Yang MADEP MANTEB MANETEP. 

Sedangkan Dinas Pariwisata dan Kebudayaan  masuk dalam misi 1 dan 

4 pemerintah Kabupaten Malang yang mana didalamnya mengemban 

tugas memantapkan kesadaran dan partisipasi masyarakat terhadap 

pengembangan kebudayaan dan pariwisata. Adapun visi misi tersebut 

berdampak pada capaian program pengembangan kepariwisataan di 

Kabupaten Malang yang juga mendukun peningkatan perekonomian 

masyarakat Kabupaten Malang  guna pengentasan kemiskinan. Hal 

tersebut juga selaras dengan visi misi presiden yang tertuang dalam 

Nawa Cita yaitu menggerakkan ekonomi rakyat melalui sektor 

pariwisata. 

 

Sedangkan tantangan dan peluang dalam meningkatkan 

pelayanan Dinas Pariwisata dan Kebudayaan adalah sebagai berikut : 

 Tantangan : 

1. Tingkat persaingan pengembangan kepariwisataan yang semakin 

maju dan beragam khususnya di lingkup Malang Raya; 

2. Potensi wisata budaya dan alam yang belum tergarap secara 

optimal; 

3. Aksesibilitas jalan menuju lokasi obyek wisata yang kurang 

memadai; 

4. Kesadaran masyarakat akan pentingnya Sadar Wisata dan 

pelestarian benda cagar budaya masih sangat kurang; 

5. Sarana Prasarana penunjang kepariwsataan belum memadai; 

6. Dukungan stakeholder kepariwisataan yang belum terjalin secara 

optimal; 
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7. Rendahnya tingkat promosi pariwisata daerah pada tingkat 

propinsi, nasional dan internasional; 

8. Rendahnya minat generasi muda akan seni dan budaya lokal; 

9. Kurangnya pembinaan seniman dan kelompok seni dalam 

pengembangan kreatifitas seni budaya lokal. 

 

 Peluang : 

1. Letak geografis dan tata ruang wilayah yang strategis; 

2.  Potensi sumber daya alam pegunungan, pantai dan benda cagar 

budaya sebagai daya tarik wisata; 

3. Terbukanya peluang investasi dalam pengembangan 

kepariwsataan dengan pihak investor; 

4. Tersedia sarana perhubungan yang terjangkau dan menjangkau 

wilayah lainnya; 

5. Potensi seni budaya lokal yang adiluhung sebagai daya tarik 

wisata seni budaya; 

6. Pemanfaatan teknologi informasi yang beragam dalam promosi 

kepariwisataan daerah; 

7. Jumlah masyarakat di sekitar obyek wisata yang cukup besar 

untuk dilibatkan dalam pengembangan pembangunan 

kepariwisataan daerah. 

  Dari permasalahan dan hambatan serta tantangan dan peluang 

dalam meningkatkan pelayanan Dinas Pariwisata Dan Kebudayaan 

maka dapat diformulasikan tindak lanjut dari program dan kegiatan 

prioritas adalah : 

1.   Meningkatkan sumber daya manusia kepariwisataan yang berdaya 

guna, berdaya saing dan berhasil guna dalam mengembangkan 

kepariwisataan daerah; 

2. Meningkatkan dan mengembangkan sarana prasarana dan 

kemudahan aksesibilitas pada destinasi wisata unggulan; 

3. Meningkatkan promosi pariwisata daerah melalui pengenalan 

branding pariwisata Kab. Malang, keikutsertaan pada event-event 

pameran di tingkat propinsi, nasional dan internasional, media 

elektronik dan media cetak; 

4. Meningkatkan kualitas event penyelenggaraan kegiatan 

kepariwisataan Dinas Pariwisata Dan Kebudayaan; 
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5. Memetakan potensi kepariwisataan melalui pembuatan Grand 

Design Pariwisata Kabupaten Malang; 

6. Meningkatkan pembinaan dan kualitas pelaku seni budaya  dan 

sosialisasi pemahaman terhadap perlindungan benda cagar 

budaya. 

7. Mengoptimalkan pengisian museum Singhasari sebagai tempat 

untuk mengenal adat dan budaya lewat benda – benda 

peninggalan sejarah yang terdapat dimuseum Singhasari 

 

2.4.   Review Terhadap Rancangan Awal RKPD 

Dari hasil Review antara Rencana Kerja Pembangunan Daerah 

Kabupaten  Malang Tahun  2019 dengan Rencana Kerja Dinas 

Pariwisata Dan Kebudayaan Kabupaten Malang Tahun 2020 dapat  

diketahui bahwa jumlah anggaran terdapat perbedaan dimana Hasil 

Analisis Kebutuhan Kabupaten Malang Tahun 2020 untuk Dinas 

Pariwisata Dan Kebudayaan sebesar Rp. 24.340.726.280,- lebih kecil 

dibandingkan dengan pagu indikatif RKPD Tahun 2019 sebesar Rp. 

29.987.599.998,- dimana hal tersebut dikarenakan sesuai dengan 

analisis kebutuhan dan evaluasi dari tahun sebelumnya.  

 

Kondisi yang dimaksud di atas dapat dilihat pada Tabel 2.3 di 

bawah ini: 
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Tabel 2.3 
Review terhadap RKPD Tahun 2019 

Kabupaten Malang 
 

NO. 
RKPD HASIL ANALISIS KEBUTUHAN 

CATATAN 
PENTING PROGRAM/ 

KEGIATAN LOKASI INDIKATOR 
KINERJA 

TARGET 
CAPAIAN 

PAGU 
INDIKATIF  
(Rp. 000) 

PROGRAM/ 
KEGIATAN LOKASI INDIKATOR 

KINERJA 
TARGET 
CAPAIAN 

PAGU INDIKATIF  
(Rp. 000) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
A.1 Program 

Pengelolaan 
Kekayaan dan 
Keragaman 
Budaya 

Turen, 
Poncokusumo, 
Ngliyep, 
Mulyorejo, 
Pakis, Tumpang, 
Bantur, 
Sumbermanjing 
wetan, 
Gedangan,TMII 
Jakarta, Provinsi 
Jatim,Sura baya 

Persentase 
Pengelolaan 
Kekayaan dan 
Keragaman 
Budaya (%) 

100% 3.416.538.625 Program 
Pengelolaan 
Kekayaan dan 
Keragaman 
Budaya 

Turen, 
Poncokusumo, 
Ngliyep, 
Mulyorejo, 
Pakis, Tumpang, 
Bantur, 
Sumbermanjing 
wetan, 
Gedangan,TMII 
Jakarta, Provinsi 
Jatim,Sura baya 

Persentase 
Pengelolaan 
Kekayaan dan 
Keragaman 
Budaya (%) 

100% 3.494.476.650 Adanya 
Peningkatan 
Kuantitas 
Program 
Mengoptimalk
an sektor 
Pariwisata 

  Pengembangan 
Kesenian dan 
Kebudayaan 
Daerah 

Turen, 
Poncokusumo, 
Ngliyep, 
Mulyorejo, 
Pakis, Tumpang, 
Bantur, 
Sumbermanjing 
wetan, 
Gedangan TMII 
Jakarta, Provinsi 
Jawa Timur, 
Surabaya 

Jumlah   
Pengembangan 
Kesenian dan 
Kebudayaan 
Daerah 
(Festival) 

8 Festival 
Kirab 

            
2.256.569.625 

Pengembangan 
Kesenian dan 
Kebudayaan 
Daerah 

Turen, 
Poncokusumo, 
Ngliyep, 
Mulyorejo, 
Pakis, Tumpang, 
Bantur, 
Sumbermanjing 
wetan, 
Gedangan TMII 
Jakarta, Provinsi 
Jawa Timur, 
Surabaya 

Jumlah 
festival 
kesenian yang 
diselenggaraka
n, jumlah 
kirab budaya 
yang diikuti 
(Festival) 

8 festival, 4 
kirab budaya 

     2.730.529.200 Adanya 
Peningkatan 
Kuantitas 
Program 

 Penglolaan dan 
Pengembangan 
Pelestarian 
Peninggalan 
Sejarah 
Purbakala, 
dan Museum 

1 kecamatan, 
kec. singosari 

Jumlah 
Pengelolaan 
dan 
Pengembangan 
Pelestarian 
Peninggalan 
Sejarah 
Purbakala,dan 
Museum 
(Lomba) 

1 Lomba 1 
Museum 

        
616.335.000 

Penglolaan dan 
Pengembangan 
Pelestarian 
Peninggalan 
Sejarah 
Purbakala, 
dan Museum  

1 kecamatan, 
kec. singosari 

Jumlah 
penyelenggara
an lomba film 
documenter, 
jumlah 
pengisian 
museum 
singhasari 
(Lomba) 

1 lomba, 1 
museum 

    334.325.250  

 Pelestarian 
Tradisi dan 
Aktualisasi 
Adat Budaya 

Kec. Pakis, Kec. 
Tumpang 

Jumlah 
Pelestarian 
Tradisi dan 
Aktualisasi 

3 Tradisi         
538.634.000 

Pelestarian 
Tradisi dan 
Aktualisasi 
Adat Budaya 

Kec. Pakis, Kec. 
Tumpang 

Jumlah 
penyelenggara
an tradisi adat 
budaya 

3 tradisi 
budaya 

   429.622.200  
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NO. 
RKPD HASIL ANALISIS KEBUTUHAN 

CATATAN 
PENTING PROGRAM/ 

KEGIATAN LOKASI INDIKATOR 
KINERJA 

TARGET 
CAPAIAN 

PAGU 
INDIKATIF  
(Rp. 000) 

PROGRAM/ 
KEGIATAN LOKASI INDIKATOR 

KINERJA 
TARGET 
CAPAIAN 

PAGU INDIKATIF  
(Rp. 000) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
Daerah Adat Budaya 

Daerah 
(Tradisi) 

Daerah 
 
 
 

(Tradisi) 

B 

Program 
Pengembanga
n Destinasi 
Pariwisata 

Dinas Pariwisata 
dan Kebudayaan 

Persentase 
peningkatan 
kunjungan 
wisatawan di 
kab. Malang 
(%) 

100%   6.533.000.000 Program 
Pengembanga
n Destinasi 
Pariwisata 

Gunung kawi, 
sumberblimbing,
purworejo 
wetan,22 
kecamatan 

Persentase 
peningkatan 
kunjungan 
wisatawan di 
kab. Malang 
(%) 

100% 8.348.000.000 Adanya 
Peningkatan 
Kuantitas 
Program. 
Mendukung 
penurunan 
angka 
kemiskinan 
 

  Pengembangan 
Sarana dan 
Prasarana 
Pariwisata 

Kec. Tumpang, 
Gedangan, 
Donomulyo 

Jumlah  
Pembangunan 
Sarana dan 
Prasarana 
Pariwisata 
(kegiatan) 

6 Kegiatan      
1.400.000.000 

Peningkatan 
Sarana dan 
Prasarana 
Pariwisata 

Kec. Tumpang, 
Gedangan, 
Donomulyo 

Jumlah 
pembangunan 
sarana dan 
prasarana 
pariwisata 
(Kegaitan) 

6 Kegiatan 5.470.500.000 Mendukung 
penurunan 
angka 
kemiskinan. 
 
 

  Pengembangan 
Jenis dan 
Paket Wisata 
Unggulan 

Desa 
Sumberblimbing 
kec. Donomulyo 
Desa purworejo 
wetan di makan 
eyang 
soponyono 
Kecmatan 
Gedangan 

Jumlah   
Pembinaan 
Jenis dan 
Paket Wisata 
Unggulan 
(kecamatan) 

12 
Kecamatan 
31 Kegiatan 

        
850.000.000 

Pengembangan 
Jenis dan 
Paket Wisata 
Unggulan 

Desa 
Sumberblimbing 
kec. Donomulyo 
Desa purworejo 
wetan di makan 
eyang 
soponyono 
Kecmatan 
Gedangan 
 
 
 
 

Jumlah   
Pembinaan 
Jenis dan 
Paket Wisata 
Unggulan 
(kecamatan) 

12 Kegiatan 
31 Kegiatan 

   797.500.000 Adanya 
Peningkatan 
Kuantitas 
Program 
Mendukung 
penurunan 
angka 
kemiskinan 

  Pengembangan 
Daerah Tujuan 
Wisata 

Poncokusumo, 
Tumpang, 
Lawang, Turen, 
Dau, 
Sumbermanjing 
Wetan, Pujon, 
Ngantang, 
Kasembon, 
Tirtoyudo, 
Ampelgading, 
Jabung, 

Jumlah  
Pembangunan 
Desa Wisata 
dan Pokdarwis 
(desa wisata) 

38 Desa 
Wisata /38 
Pokdarwis 

     
2.000.000.000 

Pengembangan 
Daerah Tujuan 
Wisata 

Poncokusumo, 
Tumpang, 
Lawang, Turen, 
Dau, 
Sumbermanjing 
Wetan, Pujon, 
Ngantang, 
Kasembon, 
Tirtoyudo, 
Ampelgading, 
Jabung, 

Jumlah 
Pengembangan 
Desa Wisata 
dan Pokdarwis 
(desa wisata) 

38 Desa 
Wisata/ 38 
Pokdarwis 

  2.125.500.000 Adanya 
Peningkatan 
Kuantitas 
Program 
Mendukung 
penurunan 
angka 
kemiskinan. 
Pada Kegiatan 
ini memuat 
usulan dari 
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NO. 
RKPD HASIL ANALISIS KEBUTUHAN 

CATATAN 
PENTING PROGRAM/ 

KEGIATAN LOKASI INDIKATOR 
KINERJA 

TARGET 
CAPAIAN 

PAGU 
INDIKATIF  
(Rp. 000) 

PROGRAM/ 
KEGIATAN LOKASI INDIKATOR 

KINERJA 
TARGET 
CAPAIAN 

PAGU INDIKATIF  
(Rp. 000) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
Donomulyo, 
Gedangan, 
Pakis, Wonosari, 
Dampit, 
Pagelaran, 
Pagak, 
Wonosari, 
Singosari, 
Bantur 

Donomulyo, 
Gedangan, 
Pakis, Wonosari, 
Dampit, 
Pagelaran, 
Pagak, 
Wonosari, 
Singosari, 
Bantur 
 

musrenbang.  

 Peningkatan 
Pembangunan 
Sarana dan 
Prasarana 
Pariwsata 
(DAK) 

Gubug Klakah 
Poncokusumo, 
Kabupaten 
Malang 

Jumlah 
Bangunan 
Penunjang  
Sarana dan 
Prasarana 
Pariwsata 
(buah) 

1 Lampu 
Taman, 1 
Tempat 

Ibadah, 1 
Panggung 

Kesenian, 1  
Pergola, 1 
Gazebo, 1 
Toilet, 1 
Jalan 

Setapak, 1 
Pager 

Pembatas, 1 
Menara 

Pandang, 1 
Gapura 

 

2.283.000.000 Peningkatan 
Pembangunan 
Sarana dan 
Prasarana 
Pariwisata 
(DAK) 

Gubug Klakah 
Poncokusumo, 
Kabupaten 
Malang 

Jumlah 
Bangunan 
Penunjang  
Sarana dan 
Prasarana 
Pariwsata 
(buah) 

1 Lampu 
Taman, 1 
Tempat 

Ibadah, 1 
Panggung 

Kesenian, 1 
Pergola, 1 
Gazebo, 1 
Toilet, 1 
Jalan 

Setapak, 1 
Pager 

Pembatas, 1 
Menara 

Pandang, 1 
Gapura 

2.283.000.000  

 
C 

 
Program 
Pengembanga
n Pemasaran 
Pariwisata 

Dalam dan luar 
negeri, wonosari, 
karangploso,taji
nan,pujon kidul 

Persentase 
Peningkatan 
Perkembangan 
Pemasaran 
Pariwisata (%) 

100%   6.896.000.000  
Program 
Pengembanga
n Pemasaran 
Pariwisata 

Dalam dan luar 
negeri, wonosari, 
karangploso,taji
nan,pujon kidul 
 

Persentase 
Peningkatan 
Perkembangan 
Pemasaran 
Pariwisata (%) 

100% 3.775.800.000 Adanya 
Peningkatan 
Kuantitas 
Program 

  Analisa Pasar 
untuk Promosi 
dan 
Pemasaran 
Obyek wisata 

33 Kecamatan Jumlah  
Analisa pasar 
untuk promosi 
dan 
pemasaran 
obyek wisata 
(kegiatan) 

3 Kegiatan      
1.036.000.000 

Analisa Pasar 
untuk Promosi 
dan 
Pemasaran 
Obyek wisata 

33 Kecamatan Jumlah 
analisa pasar 
untuk promosi 
dan 
pemasaran 
obyek wisata 
(kegiatan) 

3 Kegiatan 358.050.000  

  Pelaksanaan 
Promosi 
Pariwisata 
Nusantara di 

Kec. Kepanjen, 
Surabaya, 
Jakarta, Jepang 

Jumlah 
Event/pamera
n pagelaran 
pariwisata 

8 event      
3.500.000.000 

Pelaksanaan 
Promosi 
Pariwisata 
Nusantara di 

Kec. Kepanjen, 
Surabaya, 
Jakarta, Jepang 

Jumlah 
Event/pamera
n pagelaran 
pariwisata 

8 event 1.422.750.000 Adanya 
Peningkatan 
Promosi 
Pariwisata 



33 
 

NO. 
RKPD HASIL ANALISIS KEBUTUHAN 

CATATAN 
PENTING PROGRAM/ 

KEGIATAN LOKASI INDIKATOR 
KINERJA 

TARGET 
CAPAIAN 

PAGU 
INDIKATIF  
(Rp. 000) 

PROGRAM/ 
KEGIATAN LOKASI INDIKATOR 

KINERJA 
TARGET 
CAPAIAN 

PAGU INDIKATIF  
(Rp. 000) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
Dalam dan 
Luar Negeri 

(event) Dalam dan 
Luar Negeri 

(event) Nusantara di 
Dalam dan 
Luar Negeri 

  Pengembangan 
Sarana 
Promosi 
Pariwisata 
 
 

Lokal dan 
Nasional 

Jumlah  Edisi 
Iklan dalam 
Koran dan 
majalah (edisi), 
jumlah 
tayangan 
iklann (bulan) 
Jumlah lembar 
leafleat 
(lembar), 
jumlah hari 
tayang iklan 
(hari) Jumlah 
titik 
pemasangan 
baliho (titik 
baliho (edisi) 

44 edisi, 18 
Bulan, 
11800 

lembar, 76 
hari, 5 titik 

baliho 

     
2.360.000.000 

Pengembangan 
Sarana 
Promosi 
Pariwisata 

Lokal dan 
Nasional 

Jumlah  
Peserta 
Pelatihan 
Pemandu 
Wisata, 
Jumlah 
Tourism 
Information 
Centre 
 

44 edisi, 18 
Bulan, 
11800 
lembar, 76 
hari, 5 titik 
baliho 

1.995.000.000  

D 

 
Program 
Pengembang 
an Kemitraan 
 
 

Dinas Pariwisata 
dan Kebudaya 
an 

Persentase 
Pengembangan 
Kerjasama 
Usaha dan 
Jasa Sarana 
Pariwisata (%) 

100% 1.615.000.000 Program 
Pengembanga
n Kemitraan 

10 kecamatan Persentase 
Pengembangan 
Kerjasama 
Usaha dan 
Jasa Sarana 
(%) 

100% 1.718.955.00 Adanya 
Peningkatan 
Kuantitas 
Program 

  Pengembangan 
SDM di Bidang 
Pariwisata dan 
Kebudayaan 
Bekerjasama 
dengan 
Lembaga 
Lainnya 

Kecamatan 
singosari, 
kecamatan 
karangploso, 
kecamatan 
gondanglegi 

Jumlah   
Pembinaan 
SDM 
Pariwisata 
Bidang 
Akomodasi, 
Jumlah 
Peserta (Kali)    

3 Kali 400 
orang 

        
690.000.000 

Pengembangan 
SDM di Bidang 
Kebudayaan 
dan Pariwisata 
Bekerjasama 
dengan 
Lembaga 
Lainnya 

Kecamatan 
singosari, 
kecamatan 
karangploso, 
kecamatan 
gondanglegi 

Jumlah   
Pembinaan 
SDM 
Pariwisata 
Bidang 
Akomodasi, 
Jumlah 
Peserta (kali)   

3 kali, 400 
orang 

    656.250.000  

 Pelaksanaan 
Koordinasi 
Pembangunan 
Pariwisata 
 

Kecamatan Dau, 
kec. Kalipare, 
kec. Donomulyo, 
kec. Dampit 

Jumlah  
Pembinaan 
Koordinasi 
Pembangunan 
Pariwisata, 
Jumlah Buku 
Pembinaan 
(kali) 
 

4 kali 100 
orang, 640 

buku 

        
480.000.000 

Pelaksanaan 
Koordinasi 
Pembangunan 
Pariwisata 
 

Kecamatan Dau, 
kec. Kalipare, 
kec. Donomulyo, 
kec. Dampit 
 

Jumlah 
pembinaan 
koordinasi 
pembangunan 
pariwisata, 
jumlah buku 
pembinaan 
(kali) 

4 kali 100 
orang, 640 

buku 

   443.205.000  
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NO. 
RKPD HASIL ANALISIS KEBUTUHAN 

CATATAN 
PENTING PROGRAM/ 

KEGIATAN LOKASI INDIKATOR 
KINERJA 

TARGET 
CAPAIAN 

PAGU 
INDIKATIF  
(Rp. 000) 

PROGRAM/ 
KEGIATAN LOKASI INDIKATOR 

KINERJA 
TARGET 
CAPAIAN 

PAGU INDIKATIF  
(Rp. 000) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
  Peningkatan 

Peran Serta 
Masyarakat 
dalam 
Pengembangan 
Kemitraan 
Pariwisata 
 
 

Kecamatan 
Kepanjen,kec. 
Lawang, kec. 
Pakis 
 

Jumlah 
pembinaan 
pelaku usaha 
pengembangan 
pariwisata 
(kali), jumlah 
pelaku usaha 
yang 
mengikuti 
pembinaan 
(orang) 
 

3 Kali 113 
Orang 

 

400.000.000 Peningkatan 
Peran Serta 
Masyarakat 
dalam 
Pengembangan 
Kemitraan 
Pariwisata 

Kecamatan 
Kepanjen,kec. 
Lawang, kec. 
Pakis 

Jumlah 
pembinaan 
pelaku usaha 
pengembangan 
pariwisata 
(kali), jumlah 
pelaku usaha 
yang 
mengikuti 
pembinaan 
(orang) 

3 kali, 113 
orang 

619.500.000 Kegitan Ini 
juga 
mendukung 
pengarustama
an gender 

 E 

Program 
Pelayanan 
Administrasi 
Perkantoran 

Dinas Pariwisata 
dan Kebudayaan 
 
 

Persentase 
Pemenuhan 
Operasional 
Perkantoran 
(%) 

100%   1.455.225.575 Program 
Pelayanan 
Administrasi 
Perkantoran 

Dinas Pariwisata 
dan Kebudayaan 

Persentase 
Pemenuhan 
Operasional 
Perkantoran 
(%) 

100% 1.349.817.522 Adanya 
Peningkatan 
Kuantitas 
Program 

 Penyediaan 
Jasa Surat 
Menyurat 
 
 
 

Dinas Pariwisata 
dan Kebudaya 
an 

Jumlah 
Registrasi 
Surat Masuk 
dan Surat 
Keluar (buah) 

860 Buah           
13.060.000 

Penyediaan 
Jasa Surat 
Menyurat 

Dinas Pariwisata 
dan Kebudayaan 

Jumlah 
Registrasi 
Surat Masuk 
dan Surat 
Keluar (buah) 

880 Buah    13.713.000  

 Penyediaan 
jasa 
komunikasi,su
mber daya air 
dan listrik 

Dinas Pariwisata 
dan Kebudaya 
an 

Jumlah 
penyediaan 
jasa 
komunikasi, 
sumber daya 
air dan listrik 
(Rekening) 

12 Rekening           
18.480.000 

Penyediaan 
jasa 
komunikasi,su
mber daya air 
dan listrik 

Dinas Pariwisata 
dan Kebudayaan 

Jumlah 
penyediaan 
jasa 
komunikasi, 
sumber daya 
air dan listrik 
(bulan) 

12 rekening    18.480.000  

 Penyediaan 
jasa 
Pemeliharaan 
dan Perizinan 
Kendaraan 
Dinas/ 
Operasional 

Dinas Pariwisata 
dan Kebudaya 
an 

Jumlah 
Kendaraan 
roda empat 
dan roda dua 
yg dipelihara 
dan STNK 
serta Uji Kir yg 
diurus (Unit) 

10 Unit           
35.490.000 

Penyediaan 
jasa 
Pemeliharaan 
dan Perizinan 
Kendaraan 
Dinas/ 
Operasional 

Dinas Pariwisata 
dan Kebudayaan 

Jumlah 
Kendaraan 
roda empat 
dan roda dua 
yg dipelihara 
dan STNK 
serta Uji Kir yg 
diurus (Unit) 

12 Unit     41.605.042 Adanya 
Peningkatan 
Kuantitas 
Program 

 Penyediaan 
Jasa 
Administrasi 
Keuangan 

Dinas Pariwisata 
dan Kebudayaan 

Jumlah 
Pejabat 
Pengelola 
Administrasi 
Keuangan (OB) 

12 OB         
639.948.000   

Penyediaan 
Jasa 
Administrasi 
Keuangan 

Dinas Pariwisata 
dan Kebudayaan 

Jumlah 
Pejabat 
Pengelola 
Administrasi 
Keuangan (OB) 

13 OB    494.374.800  
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NO. 
RKPD HASIL ANALISIS KEBUTUHAN 

CATATAN 
PENTING PROGRAM/ 

KEGIATAN LOKASI INDIKATOR 
KINERJA 

TARGET 
CAPAIAN 

PAGU 
INDIKATIF  
(Rp. 000) 

PROGRAM/ 
KEGIATAN LOKASI INDIKATOR 

KINERJA 
TARGET 
CAPAIAN 

PAGU INDIKATIF  
(Rp. 000) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
 Penyediaan 

Jasa 
Kebersihan 
Kantor 

Dinas Pariwisata 
dan Kebudayaan 

Jumlah 
Petugas 
Kebersihan 
(OB) 

1 OB           
12.920.000 

Penyediaan 
Jasa 
Kebersihan 
Kantor 

Dinas Pariwisata 
dan Kebudayaan 

Jumlah 
Petugas 
Kebersihan 
(OB) 

1 OB 12.920.000  

  
Penyediaan 
Jasa 
Perbaikan 
Peralatan 
Kerja 

 
Dinas Pariwisata 
dan Kebudaya 
an 
 
 
 
 

 
Jumlah jasa 
servis 
peralatan 
kantor, dan 
pengadaan 
suku cadang 
yg disediakan 
(Unit) 

10 Unit             
9.050.000 

Penyediaan 
Jasa 
Perbaikan 
Peralatan 
Kerja 

Dinas Pariwisata 
dan Kebudayaan 

 
Jumlah jasa 
servis 
peralatan 
kantor, dan 
pengadaan 
suku cadang 
yg disediakan 
(Unit) 

10 Unit 9.977.625  

 Penyediaan 
Alat Tulis 
Kantor 

Dinas Pariwisata 
dan Kebudaya 
an 

Jumlah Alat 
Tulis Kantor 
yang 
disediakan 
(Jenis) 

20 Jenis           
31.256.475 

Penyediaan 
Alat Tulis 
Kantor 

Dinas Pariwisata 
dan Kebudayaan 

Jumlah Alat 
Tulis Kantor 
yang 
disediakan 
(Jenis) 

20 Jenis 31.429.650  

 Penyediaan 
Barang 
Cetakan dan 
Penggandaan 

 
Dinas Pariwisata 
dan Kebudaya 
an 
 
 
 

Jumlah 
Barang 
Cetakan yang 
disediakan 
(Jenis) 

20 Jenis           
36.090.000 

Penyediaan 
Barang 
Cetakan dan 
Penggandaan 

Dinas Pariwisata 
dan Kebudayaan 

Jumlah 
Barang 
Cetakan yang 
disediakan 
(Jenis) 

20 Jenis 38.090.000  

 Penyediaan 
Peralatan dan 
Perlengkapan 
Kantor 

Dinas Pariwisata 
dan Kebudaya 
an 

Jumlah 
Peralatan dan 
Perlengkapan 
Kantor yang 
disediakan 
(Unit) 

3 Unit         
305.981.100 

Penyediaan 
Peralatan dan 
Perlengkapan 
Kantor 

Dinas Pariwisata 
dan Kebudayaan 

Jumlah 
Peralatan dan 
Perlengkapan 
Kantor yang 
disediakan 
(Unit) 

5 Unit 321.280.155  

 Penyediaan 
Makanan dan 
Minuman 

Dinas Pariwisata 
dan Kebudaya 
an 

Jumlah 
Makanan dan 
Minuman 
harian 
pegawai,rapat,
dan tamu yang 
disediakan 
(HOK) 

470 HOK           
66.720.000 

Penyediaan 
Makanan dan 
Minuman 

Dinas Pariwisata 
dan Kebudayaan 

Jumlah 
Makanan dan 
Minuman 
harian 
pegawai,rapat,
dan tamu yang 
disediakan 
(HOK) 

470 HOK 70.056.000  

 Rapat-Rapat 
Koordinasi dan 
Konsultasi Ke 

Dinas Pariwisata 
dan Kebudaya 
an 

Jumlah 
Pegawai 
Memenuhi 

20 
kali 

        
229.475.000 

Rapat-Rapat 
Koordinasi dan 
Konsultasi Ke 

Dinas Pariwisata 
dan Kebudayaan 

Jumlah 
Pegawai 
Memenuhi 

20 Kali 240.948.750  
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NO. 
RKPD HASIL ANALISIS KEBUTUHAN 

CATATAN 
PENTING PROGRAM/ 

KEGIATAN LOKASI INDIKATOR 
KINERJA 

TARGET 
CAPAIAN 

PAGU 
INDIKATIF  
(Rp. 000) 

PROGRAM/ 
KEGIATAN LOKASI INDIKATOR 

KINERJA 
TARGET 
CAPAIAN 

PAGU INDIKATIF  
(Rp. 000) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
Luar Daerah  Penugasan 

dinas ke Luar 
Daerah (HOK) 
 
 

Luar Daerah Penugasan 
dinas ke Luar 
Daerah (HOK) 

 Rapat – rapat 
Koordinasi dan 
Konsultasi Ke 
Dalam  Daerah 

Dinas Pariwisata 
dan Kebudaya 
an 

Jumlah 
Pegawai 
Memenuhi 
Penugasan 
Dinas ke 
Dalam daerah 
(HOK) 

34 Kali           
53.005.000 

Rapat – rapat 
Koordinasi dan 
Konsultasi 
Dalam dan Ke 
Luar Daerah 

Dinas Pariwisata 
dan Kebudayaan 

Jumlah 
Pegawai 
Memenuhi 
Penugasan 
Dinas ke 
Dalam daerah 
(HOK) 

34 Kali 53.005.000  

F Program 
Peningkatan 
Kapasitas 
Sumber Daya 
Aparatur 
  

 
Dinas Pariwisata 
dan Kebudaya 
an 
 
 

Persentase 
Peningkatan 
Kapasitas 
Pegawai di 
Perangkat 
Daerah (%) 
 
 
 

100%       
165.000.000 

Program 
Peningkatan 
Kapasitas 
Sumber Daya 
Aparatur  

Dinas Pariwisata 
dan Kebudayaan 

Persentase 
Peningkatan 
Kapasitas 
Pegawai di 
Perangkat 
Daerah (%) 

100% 216.669.675 Adanya 
Peningkatan 
Kuantitas 
Program 

 Pendidikan 
dan Pelatihan 
Formal 

Dinas Pariwisata 
dan Kebudaya 
an 

Jumlah 
Pegawai yang 
mengikuti 
pelatihan 
(orang) 

10 orang           
15.000.000 

Pendidikan 
dan Pelatihan 
Formal 

Dinas Pariwisata 
dan Kebudayaan 

Jumlah 
Pegawai yang 
mengikuti 
pelatihan 
(orang) 

10 Orang 51.294.675  

 Bimbingan 
Teknis 
Implementasi 
Peraturan 
Perundang-
Undangan 

Dinas Pariwisata 
dan Kebudaya 
an 

Jumlah 
Pegawai yang 
mengikuti 
Bimbingan 
Teknis 
Implementasi 
Peraturan 
Perundang-
Undangan 
(orang) 
 

21 orang         
150.000.000 

Bimbingan 
Teknis 
Implementasi 
Peraturan 
Perundang-
Undangan 

Dinas Pariwisata 
dan Kebudayaan 

Jumlah 
Pegawai yang 
mengikuti 
Bimbingan 
Teknis 
Implementasi 
Peraturan 
Perundang-
Undangan 
(orang) 

21 orang 165.375.000  

G Program 
Peningkatan 
Pengembanga
n Sistem 
Pelaporan 
Capaian 

Dinas Pariwisata 
dan Kebudaya 
an 

Persentase 
Dokumen 
Perencanaan, 
Laporan 
Keuangan dan 
Kinerja 

100%         
82,383.800 

Program 
Peningkatan 
Pengembanga
n Sistem 
Pelaporan 
Capaian 

Dinas Pariwisata 
dan Kebudayaan 

Persentase 
Dokumen 
Perencanaan, 
Laporan 
Keuangan dan 
Kinerja 

100%        74.265.250 Adanya 
Peningkatan 
Kuantitas 
Program 
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NO. 
RKPD HASIL ANALISIS KEBUTUHAN 

CATATAN 
PENTING PROGRAM/ 

KEGIATAN LOKASI INDIKATOR 
KINERJA 

TARGET 
CAPAIAN 

PAGU 
INDIKATIF  
(Rp. 000) 

PROGRAM/ 
KEGIATAN LOKASI INDIKATOR 

KINERJA 
TARGET 
CAPAIAN 

PAGU INDIKATIF  
(Rp. 000) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
Kinerja dan 
Keuangan  

Perangkat 
daerah yg 
Tepat Waktu 
(%) 
 

Kinerja dan 
Keuangan  

Perangkat 
daerah yg 
Tepat Waktu 
(%) 

 Penyusunan 
Laporan 
Capaian 
Kinerja dan 
Ikhtisar 
Realisasi 
Kinerja 

Dinas Pariwisata 
dan Kebudayaan 

Jumlah 
Dokumen 
SAKIP (Buku) 

7 Buku           
45.354.800 

Penyusunan 
Laporan 
Capaian 
Kinerja dan 
Ikhtisar 
Realisasi 
Kinerja 

Dinas Pariwisata 
dan Kebudayaan 

Jumlah 
Dokumen 
SAKIP (Buku) 

7 Buku 33.384.800  

 Penyusunan 
Laporan 
Keuangan 
Semesteran 
 

Kab. Malang Jumlah 
dokumen 
Laporan 
Keuangan 
semester I dan 
Semester II 
(buku) 
 

4 Buku           
14.829.000 

Penyusunan 
Laporan 
Keuangan 
Semesteran 

Kab. Malang Jumlah 
dokumen 
Laporan 
Keuangan 
semester I dan 
Semester II 
(buku) 

4 Buku 15.570.450 Adanya 
Peningkatan 
Kuantitas 
Program 

 Penyusunan 
Laporan 
Keuangan 
Akhir Tahun  

Kab. Malang Jumlah 
dokumen 
Laporan 
Keuangan 
Akhitr Tahun 
(buku) 

5 Buku           
22.200.000 

Penyusunan 
Laporan 
Keuangan 
Akhir Tahun 

Kab. Malang  Jumlah 
dokumen 
Laporan 
Keuangan 
Akhitr Tahun 
(buku) 

5 Buku 23.310.000  

H 

Program 
Peningkatan 
Sarana dan 
Prasarana 
Aparatur 

Kab. Malang Presentase 
Pemenuhan 
Penunjang 
Sarana dan 
Prasarana 
Aparatur (%) 

100% - Program 
Peningkatan 
Sarana dan 
Prasarana 
Aparatur 

Kab. Malang Presentase 
Pemenuhan 
Penunjang 
Sarana dan 
Prasarana 
Aparatur (%) 

100% 953.780.000  

 Pengadaan 
Kendaraan 
Dinas 

Kab. Malang Jumlah 
Kendaraan 
Dinas/Operasi
onal Roda 4 
yang baru 
diadakan 
(Unit) 

3 Unit         
825.000.000 

Pengadaan 
Kendaraan 
Dinas 

Kab. Malang Jumlah 
Kendaraan 
Dinas/Operasi
onal Roda 4 
yang baru 
diadakan (unit) 

3 Unit 866.250.000  

 Pengadaan 
Kendaraan 
Dinas 

Kab. Malang Jumlah 
Kendaraan 
Dinas/Operasi

1 Unit           
21.780.000 

Pengadaan 
Kendaraan 
Dinas 

Kab. Malang Jumlah 
Kendaraan 
Dinas/Operasi

1 Unit 22.869.000  
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NO. 
RKPD HASIL ANALISIS KEBUTUHAN 

CATATAN 
PENTING PROGRAM/ 

KEGIATAN LOKASI INDIKATOR 
KINERJA 

TARGET 
CAPAIAN 

PAGU 
INDIKATIF  
(Rp. 000) 

PROGRAM/ 
KEGIATAN LOKASI INDIKATOR 

KINERJA 
TARGET 
CAPAIAN 

PAGU INDIKATIF  
(Rp. 000) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
onal Roda 2 
yang baru 
diadakan (unit) 

onal Roda 2 
yang baru 
diadakan (unit) 

 Pemeliharaan 
Rutin/Berkala 
Gedung Kantor 

Kab. Malang Jumlah 
Gedung Kantor 
yang 
dipelihara 
Rutin/Berkala 
(m2) 

500 m2         
107.000.000 

Pemelihara an 
Rutin/Berkala 
Gedung Kantor 

Kab. Malang Jumlah 
Gedung Kantor 
yang 
dipelihara 
Rutin/Ber kala 

11 Unit 112.350.000  

I 

Program 
Peningkatan  
Disiplin 
Aparatur 

Kab. Malang Persentase 
Penunjang 
Aparatur (%) 

- - Program 
Peningkatan  
Disiplin 
Aparatur 

Kab. Malang Persentase 
Penunjang 
Aparatur (%) 

100% 186.300.000  

 Pengadaan 
Mesin/Kartu 
Absensi  

Kab. Malang Jumlah 
Mesin/Kartu 
Absensi (unit) 

1 Unit             
6.300.000 

Pengadaan 
Mesin/Kartu 
Absensi  

Kab. Malang Jumlah 
Mesin/Kartu 
Absensi (unit) 

1 Unit 6.615.000  

 Pengadaan 
Pakaian Dinas 

Kab. Malang Jumlah 
Penyediaan 
pakaian Dinas 
(stel) 

100 stel           
40.000.000 

Pengadaan 
Pakaian Dinas 

Kab. Malang Jumlah 
Penyediaan 
pakaian Dinas 
(stel) 

100 stel 42.000.000  

 Pengadaan 
Pakaian Korpri 

Kab. Malang Jumlah 
Penyediaan 
Pakaian Korpri 
(stel) 

50 stel           
17.500.000 

Pengadaan 
Pakaian Korpri 

Kab. Malang Jumlah 
Penyediaan 
Pakaian Korpri 
(stel) 

50 stel 18.3750.000  

 Pengadaan 
Pakaian 
Khusus Hari-
hari 

Kab. Malang Jumlah 
Penyediaan 
Pakaian 
Khusus hari-
hari (stel) 

150 stel         
122.500.000 

Pengadaan 
Pakaian 
Khusus Hari-
hari 

Kab. Malang Jumlah 
Penyediaan 
Pakaian 
Khusus hari-
hari (stel) 

150 stel 128.625.000  

J Program 
Pelayanan 
BLUD 

Kab. Malang Persentase 
Pelayan pada 
BLUD 

100% 3.150.000.000 Program 
Pelayanan 
BLUD 

Kab. Malang Persentase 
Pelayan pada 
BLUD 

100%   

 Pelayanan Kab. Malang Jumlah 
Pelayan pada 
BLUD 

1 Kegiatan 3.150.000.000 Pelayanan Kab. Malang Pelayanan 1 Kegiatan 3.150.000.000  

Jumlah Pagu Indikatif RKPD 29.987.599.998 Jumlah Pagu Indikatif Hasil Analisis 24.340.726.280  
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Perbedaan antara RKPD Tahun 2018 Kabupaten Malang dengan 

E-Renstra Perubahan terdapat dalam Jumlah Kegiatan dalam masing – masing 

Program Dinas. Adanya Perubahan Kegiatan dalam E-Renstra Dinas 

Pariwisata dan Kebudayaan sehingga tidak tercatat dalam RKPD Tahun 2018. 

Sehingga jumlah pagu indikatif antara E-Renstra dan RKPD berbeda. 

 

2.5. Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat 

Usulan program dan kegiatan masyarakat Kabupaten Malang 

merupakan hasil dari pelaksanaan Forum Musyawarah Perencanaan 

Pembangunan Daerah pada tingkat Kecamatan dan kemudian 

dilanjutkan pada tingkat Kabupaten untuk menjadi masukan di 

program kegiatan Dinas pada tahun sebelum pelaksanaan kegiatan. 

Untuk usulan Tahun 2020 telah disesuaikan dengan rencana strategi 

dan isu – isu penting penyelenggaraan tupoksi Dinas Pariwisata Dan 

Kebudayaan Kabupaten Malang yaitu meningkatkan peran serta 

partisipasi masyarakat dalam pengembangan kepariwisataan Kabupaten 

Malang. 

Adapun usulan program dan kegiatan Tahun 2020 dapat dilihat 

pada tabel 2.4 sebagaimana berikut ini : 
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Tabel 2.4. 

Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat Tahun 2019 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

No. Program dan Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Volume Catatan 

1 2 3 4 5 6 

1 

Program Pengelolaan  
Kekayaan dan Keragaman 
Budaya 
Kegiatan Pengembangan 
Kesenian dan Kebudayaan 
Daerah 

 

   

1 
Menginisiasi Kampung Wisata 
Budaya Topeng 

Dusun Lowok, 
Desa Permanu 

Meningkatkan 
Prioritas Masyarakat 
Desa 

1 pembinaan 

Akan dilaksanakan pembinaan 
dan Pembentukan Kelompok 
Sadar Wisata di desa tersebut. 

Rp.                       150.000.000,- 

2 

Program Pengembangan 
Destinasi Pariwisata 
Kegiatan Pengembangan  

Sarana dan Prasarana 
Pariwisata 

    

    

 
Permintaan Bantuan Peralatan 
River Tubing 

Dusun Klagen, 
Desa Tajinan 

- 1 Kegiatan 
Untuk nominal bantuan 
disesuaikan dengan harga 
survwy pasar. 
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BAB III 

TUJUAN, SASARAN, PROGRAM DAN KEGIATAN 

 

3.1. Telaahan  Terhadap Kebijakan Nasional 

Rencana Kerja PD sangat terkait erat dengan Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah Nasional (RPJMN), Rencana 

Pembangunan Jangka Panjang Nasional (RPJPN) 2005-2025 yang 

ditetapkan melalui Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007. RPJMN  ini 

selanjutnya menjadi pedoman bagi kementerian/lembaga dalam 

menyusun Rencana Strategis kementerian/lembaga (Renstra-KL) dan 

menjadi bahan pertimbangan bagi pemerintah daerah dalam 

menyusun/menyesuaikan rencana pembangunan daerahnya masing-

masing dalam rangka pencapaian sasaran pembangunan nasional.  

Kabupaten Malang mendukung Rencana Pembangunan Jangka 

Menengah Nasional dalam hal sebagaimana berikut : 

1. Mewujudkan keamanan nasional yang mampu menjaga kedaulatan 

wilayah, menopang kemandirian ekonomi dengan mengamankan 

sumber daya maritime, dan mencerminkan kepribadian Indonesia 

sebagai Negara kepulauan; 

2. Mewujudkan masyarakat maju, berkeseimbangan, dan demokratis 

berlandaskan hukum; 

3. Mewujudkan kualitas hidup manusia Indonesia yang tinggi, maju 

dan sejahtera; serta 

4.   Mewujudkan masyarakat yang berkepribadian dalam 

berkebudayaan. 

 

Selain  Rencana Pembangunan Jangka Menengah Nasional diatas 

maka terkait dengan tugas pokok dan fungsi Dinas Pariwisata Dan 

Kebudayaan Kabupaten Malang juga memperhatikan arah kebijakan dari 

Kementrian terkait berupa visi dari Kementerian Pariwisata yaitu 

“Meningkatkan Produktivitas Rakyat dan Daya Saing di Pasar 

Internasional Sehingga Bangsa Indonesia Dapat Maju Dan Bangkit 

Bersama Bangsa-Bangsa Asia Lainnya” dengan penjabaran 4 (empat) 

misi yaitu a) Mengembangkan destinasi pariwisata yang berdaya saing, 

berwawasan lingkungan dan budaya dalam meningkatkan pendapatan 

nasional, daerah dan mewujudkan masyarakat yang mandiri;  

 

 

 



42 
 

b) Mengembangkan produk dan layanan industri pariwisata yang 

berdaya saing internasional, meningkatkan kemitraan usaha, dan 

bertanggungjawab terhadap lingkungan alam dan sosial budaya; c) 

Mengembangkan pemasaran pariwisata secara sinergis, unggul dan 

bertanggungjawab untuk meningkatkan perjalanan wisata nusantara 

dan kunjungan wisatawan mancanegara sehingga berdaya saing di pasar 

internasional; d) Mengembangkan organisasi Pemerintah, Pemerintah 

Daerah, swasta dan masyarakat, sumber daya manusia, regulasi dan 

mekanisme operasional yang efektif dan efisien serta peningkatan 

kerjasama inetrnasional dalam rangka meningkatkan produktivitas 

pengembangan kepariwisataan dan mendorong tewujudnya 

pembangunan kepariwisataan yang berkelanjutan. 

Sedangkan visi Kementerian Pendidikan Dan Kebudayaan 

“Terbentuknya Insan Serta Ekosistem Pendidikan Dan Kebudayaan 

yang Berkarakter dengan Berlandaskan Gotong Rotong”  dengan 5 

(lima) penjabaran misi yaitu a) Mewujudkan pelaku pendidikan dan 

kebudayaan yang kuat; b) Mewujudkan akses yang meluas, merata dan 

berkeadilan; c) Mewujudkan pembelajaran yang bermutu; d) 

Mewujudkan pelestarian kebudayaan dan pengembangan bahasa serta e) 

Mewujudkan penguatan tata kelola serta peningkatan efektivitas 

birokrasi dan pelibatan publik. 

Dari ketiga hal tersebut diatas maka sesuai dengan tugas pokok 

fungsinya Dinas Pariwisata Dan Kebudayaan berupaya melaksanakan 

pengembangan kepariwisataan Kabupaten Malang secara optimal dengan 

a) memberdayakan potensi seni budaya lokal dengan melibatkan 

partisipasi masyarakat dalam pengembangan seni budaya lokal dan 

pelestarian benda cagar budaya; b) mengembangkan potensi destinasi 

wisata dan memperluas aksesibilitas, perbaikan sarana prasarana dan 

keterlibatan masyarakat dalam Kelompok Sadar Wisata dan industri 

kreatif. 

Instruksi Presiden Nomor 9 Tahun 2000 tentang Pengarusutamaan 

Gender Dalam Pembangunan Nasional mengamanatkan kepada seluruh 

Menteri, Kepala Lembaga, Gubernur dan Bupati/Walikota untuk 

mengintegrasikn Pengarusutamaan Gender pada setiap tahapan proses 

pembangunan, mulai dari perencanaan dan penganggaran, pelaksanaan, 

monitoring, dan evaluasi seluruh kebijakan, program dan kegiatan 

nasional, provinsi, dan kabupaten/ kota pada semua bidang 

pembangunan.  
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Dalam rangka mengintegrasikan pengarusutamaan gender dalam 

proses perencanaan dan penganggara. Pada tahun 2003 diterbitkan 

Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 132 Tahun 2003 tentang 

Pedoman Umum Pelaksanaan Pengarusutamaan Gender Dalam 

Pembangunan di Daerah. Pada tahun 2008 diterbitkan Peraturan 

Menteri Dalam Negeri Nomor 15 Tahun 2008 tentang Pedoman 

Pelaksanaan Pengarusutamaan Gender di Daerah. Peraturan ini 

mengintruksikan pada semua unit pemerintah di bawah koordinasi 

Badan Perencanaan Pembangunan Daerah, untuk mengintegrasikan 

pengarusutamaan gender ke dalam perencanaan dan penganggaran. 

Menurut Permendagri tersebut, penyusunan kebijakan, program, dan 

kegiatan pembangunan berperspektif gender dituangkan dalam Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah Daerah atau RPJMD, Rencana 

Strategis Perangkat Daerah, dan Rencana Kerja Perangkat Daerah. 

3.2 Tujuan Dan Sasaran Rencana Kerja  

 3.2.1 Tujuan 

Tujuan adalah penjabaran kondisi yang ingin diwujudkan 

dalam mendukung pencapaian Misi Bupati yang didukung. Tujuan 

Dinas Pariwisata Dan Kebudayaan adalah Terwujudnya 

kepariwisataan Kabupaten Malang yang berbasis masyarakat dan 

Mengembangkan ekonomi masyarakat berbasis pariwisata 

 

3.2.2 Sasaran 

   Sasaran adalah adalah hal yang ingin dicapai dari kegiatan 

yang dilakukan untuk tercapainya tujuan. Sasaran yang ingin 

dicapai oleh Dinas Pariwisata Dan Kebudayaan terdiri dari 5 (lima) 

sasaran yaitu : 

Sasaran 1 : Meningkatkan Peran Serta Masyarakat dan 

Dukungan Pemerintah Daerah dalam pengelolaan 

Kekayaan Budaya dan Pengelolaan Keragaman 

Budaya; 

Sasaran 2 : Meningkatkan Peran Serta dan Partisipasi 

Masyarakat dalam Kegiatan Seni Budaya; 

Sasaran 3 : Meningkatkan Pengembangan Aksesbilitas, Produk 

Wisata, Kelompok Sadar Wisata dan Pembentukan 

Desa Wisata; 
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Sasaran 4 

 

 

 

Sasaran 5 

: 

 

 

 

: 

Meningkatkan Jumlah Masyarakat yang Melek/ 

Faham Pariwisata melalui Promosi dan Informasi 

yang Berkualitas; 

 

Meningkatkan Kompetensi Profesi Pelaku Industri 

Pariwisata. 

 

3.3 Program dan Kegiatan 

Untuk mewujudkan tujuan serta sasaran Pembangunan 

Kabupaten Malang, maka pada tahun 2020 Dinas Pariwisata Dan 

Kebudayaan melaksanakan  10 program dan 35 kegiatan, termasuk 

kegiatan utama dan kegiatan rutin dengan rincian sebagai berikut: 

3.3.1 Program  

1. Pelayanan Administrasi Perkantoran; 

2. Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur; 

3. Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian Kinerja 

Dan Keuangan; 

4. Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur; 

5. Peningkatan Disiplin Aparatur; 

6. Pengelolaan Kekayaan dan Keragaman Budaya; 

7. Pengembangan Pemasaran Pariwisata; 

8. Pengembangan Destinasi Pariwisata; 

9. Pengembangan Kemitraan. 

10. Pelayanan BLUD 

 

3.3.2  Kegiatan 

1. Penyediaan Jasa Surat Menyurat; 

2. Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumberdaya Air dan Listrik; 

3. Penyediaan Jasa Pemeliharaan dan Perizinan Kendaraan 

Dinas/Operasional; 

4. Penyediaan Jasa Administrasi Keuangan; 

5. Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor; 

6. Penyediaan Jasa Perbaikan Peralatan Kerja; 

7. Penyediaan Alat Tulis Kantor; 

8. Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan; 

9. 

10. 

Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor; 

Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan 

Bangunan Kantor; 
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11. Penyediaan Makanan dan Minuman; 

12. Rapat-Rapat Kordinasi dan Konsultasi ke Luar Daerah; 

13. Rapat-Rapat Kordinasi dan Konsultasi di Dalam Daerah; 

14. 

15. 

Pendidikan Dan Pelatihan Formal; 

Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan Perundang – 

Undangan; 

16. Penyusunan Lap. Capaian Kinerja Dan Ikhtisar Realisasi  

Kinerja PD; 

17. Penyusunan Laporan Keuangan Semesteran; 

18. 

19. 

20. 

21. 

Penyusunan Pelaporan Keuangan Akhir Tahun; 

Pemeliharaan Rutin/Berkala Gedung Kantor; 

Pengadaan Pakaian Korpri; 

Pengadaan Pakaian Khusus Hari-hari; 

22. Analisa Pasar untuk Promosi dan Pemasaran Obyek 

Pariwisata; 

23. Pelaksanaan Promosi Pariwisata Nusantara di Dalam dan 

Di luar Negeri; 

24. Pengembangan Sarana Promosi Pariwsata; 

25. Pengembangan Kesenian Dan Kebudayaan Daerah; 

26. Pengelolaan dan Pengembangan Pelestarian Peninggalan 

Sejarah; 

27. Pelestarian Tradisi dan Aktualisasi Adat Budaya; 

28. Pengembangan  Sarana dan Prasarana Pariwisata; 

29. Tata Kelola Destinasi dan Pemberdayaan Masyarakat; 

30. Pengembangan Jenis Dan Paket Wisata Unggulan; 

31. Peningkatan Pembangunan Sarana dan Prasarana 

Pariwisata (DAK) 

32. Pengembangan SDM di Bidang Kebudayaan Dan 

Pariwisata bekerjasama dengan lembaga lainnya; 

33. Peningkatan Peran Serta Masyarakat dalam 

Pengembangan Kemitraan Pariwisata; 

34. Pelaksanaan Koordinasi Pembangunan Pariwisata; 

35. Pelayanan 
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Adapun kegiatan Dinas Pariwisata Dan Kebudayaan yang mendukung 
responsif Pengarusutamaan Gender sebagai berikut : 
 
No. Kegiatan Maksud dan Tujuan 

1. 

Tata Kelola 

Destinasi dan 

Pemberdayaan 

Masyarakat 

Maksud : 

1. Melaksanakan pertemuan dengan aparat 

desa dan seluruh masyarakat pelaku 

pariwisata guna mensosialisasikan desa 

wisata. 

2. Melaksanakan sosialisasi branding 

pariwisata Kabupaten Malang 

3. Melaksanakan identifikasi kebutuhan dan 

permasalahan dalam penyelenggaraan 

kepariwisataan di desa 

Tujuan : 

1. Tercapainya target penambahan desa wisata 

di Kabupaten Malang 

2. Tercapainya jumlah kunjungan wisatawan 

di Kabupaten Malang 

3. Terwujudnya masyarakat yang sejahtera 

lahir dan batin 

2. 

Pengembangan 

Sarana Promosi 

Pariwisata 

Maksud : 

1. Meningkatkan pengetahuan, wawasan, dan 

kemampuan 

2. Memungkinkan peserta sarasehan untuk 

dapat mengevaluasi hal-hal yang 

berpengaruh terhadap pengelolaan obyek 

wisata di Kabupaten Malang 

 

Tujuan : 

1. Membantu peserta sarasehan 

mengidentifikasi dengan baik dan apa saja 

kendala yang dihadapi dalam mengelola TIC 

2. Memberikan pengalaman belajar mengelola 

TIC baik secara sendiri maupun 

berkelompok 

3. Mendorong berbagi kepada para peserta 

dengan membentuk kembali sebuah 

gagasan,pengalaman positif dan negative 

peserta tentang pengelolaan TIC 
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No. Kegiatan Maksud dan Tujuan 

 

 

3. 

 

 

Pelaksanaan 

Koordinasi 

Pembangunan 

Pariwisata 

Maksud : 

1. Memberikan pemahaman tentang 

pelayanan yang optimal kepada 

wisatawan sesuai standar operasional 

prosedur 

2. Optimalisasi Layanan Angkutan Wisata 

 

Tujuan : 

1. Meningkatkan pengetahuan tentang 

layanan yang sesuai standard 

2. Terwujudnya pemahaman dan persepsi 

yang sama tentang layanan angkutan 

wisata, bagi laki – laki maupun 

perempuan yang responsive gender 

 

 

4. 

Pengelolaan dan 

Pengembangan 

Pelestarian 

Peninggalan Sejarah 

Maksud : 

1. Meningkatkan pengetahuan, wawasan, dan 

kemampuan 

2. Meningkatkan literature tentang sejarah 

dan kebudayaan di Kabupaten Malang 

Tujuan : 

1. Meningkatkan kemampuan menulis peserta 

lomba 

2. Memberikan pengalaman belajar peserta 

lomba 

3. Mengetahui sejarah masing – masing desa di 

kabupaten Malang 

4. Mengapresiasi dan memfasilitasi masyarakat 

yang masih peduli akan sejarah dan budaya 

 

Uraian lebih lanjut Program dan Kegiatan Dinas Pariwisata Dan 

Kebudayaan Tahun 2020 dapat dilihat pada Tabel 3.1 berikut: 
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Tabel 3.1 
Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Perangkat Daerah Tahun 2020 dan Perkiraan Maju Tahun 2021 

Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Malang 

KODE 
REKENING 

URUSAN 
PEMERINTAHAN 

DAERAH DAN 
PROGRAM / 
KEGIATAN 

INDIKATOR 
KINERJA 
PROGRAM 

(OUTCOME) DAN 
KEGIATAN 
(OUTPUT) 

RENCANA TAHUN 2020 
CATATAN 
PENTING 

PRAKIRAAN MAJU TAHUN 2021 

KET 
LOKASI 

TARGET 
CAPAIAN 
KINERJA 

KEBUTUHAN 
DANA/PAGU 
INDIKATIF 

SUMBER 
DANA 

TARGET 
CAPAIAN 
KINERJA 

KEBUTUHAN 
DANA/PAGU 
INDIKATIF 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 
2.216.18.01 Program Pelayanan 

Administrasi 
Perkantoran 

Persentase 
Pemenuhan 
Operasional 
Perkantoran (%) 

  

100% 1.391.408.120   100% 1.429.886.941 

 

2.216.18.01.01 Penyediaan Jasa 
Surat Menyurat 

Jumlah registrasi 
surat masuk dan 
surat keluar (buah) 

Kabupaten 
Malang 

900 Buah 14.398.650 APBD 
Kabupaten 

  920 Buah 15.117.650  

2.216.18.01.02 Penyediaan Jasa 
Komunikasi, 
Sumber Daya Air 
dan Listrik 

Jumlah Penyediaan 
Listrik, Air 
Minum/Air Bersih, 
Telekomunikasi dan 
Internet (Bulan) 

Kabupaten 
Malang 

36 bulan 18.480.000 APBD 
Kabupaten 

  36 bulan 18.480.000  

2.216.18.01.03 Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan dan 
Perizinan 
Kendaraan 
Dinas/Operasional 

Jumlah kendaraan 
roda empat dan 
roda dua yang 
dipelihara dan STNK 
serta uji KIR yang 
diurus (unit) 

Kabupaten 
Malang 

11 Unit 43.685.294 APBD 
Kabupaten 

  11 Unit 45.869.558  

2.216.18.01.04 Penyediaan Jasa 
Administrasi 
Keuangan 

Jumlah pejabat 
pengelola 
administrasi 
keuangan (OB) 

Kabupaten 
Malang 

12 OB 499.318.000 APBD 
Kabupaten 

  12 OB 499.318.000  

2.216.18.01.05 Penyediaan Jasa 
Kebersihan Kantor 

Jumlah petugas 
kebersihan (OB) 

Kabupaten 
Malang 

1 OB 12.920.000 APBD 
Kabupaten 

  1 OB 12.920.000  

2.216.18.01.06 Penyediaan Alat 
Tulis Kantor 

Jumlah alat tulis 
kantor yang 
disediakan (Jenis) 

Kabupaten 
Malang 

20 Jenis 33.001.150 APBD 
Kabupaten 

  20 Jenis 34.651.200  

2.216.18.01.07 Penyediaan Barang 
Cetakan dan 
Penggandaan 

Jumlah barang 
cetakan yang 
disediakan (Jenis) 

Kabupaten 
Malang 

20 Jenis 38.090.000 APBD 
Kabupaten 

  20 Jenis 38.090.000  

2.216.18.01.08 Penyediaan Jasa 
Peralatan dan 
Perlengkapan 
Kantor 

Jumlah peralatan 
dan perlengkapan 
kantor yang 
disediakan (Unit) 

Kabupaten 
Malang 

5 unit 337.344.163 APBD 
Kabupaten 

  5 unit 354.211.371  

2.216.18.01.09 Penyediaan 
Makanan dan 
Minuman 

Jumlah makanan 
dan minuman 
harian Pegawai, 
Rapat, dan tamu 

Kabupaten 
Malang 

470 HOK 73.558.800 APBD 
Kabupaten 

  470 HOK 77.236.740  
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KODE 
REKENING 

URUSAN 
PEMERINTAHAN 

DAERAH DAN 
PROGRAM / 
KEGIATAN 

INDIKATOR 
KINERJA 
PROGRAM 

(OUTCOME) DAN 
KEGIATAN 
(OUTPUT) 

RENCANA TAHUN 2020 
CATATAN 
PENTING 

PRAKIRAAN MAJU TAHUN 2021 

KET 
LOKASI 

TARGET 
CAPAIAN 
KINERJA 

KEBUTUHAN 
DANA/PAGU 
INDIKATIF 

SUMBER 
DANA 

TARGET 
CAPAIAN 
KINERJA 

KEBUTUHAN 
DANA/PAGU 
INDIKATIF 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 
yang disediakan 
(HOK) 

2.216.18.01.10 Rapat-Rapat 
Kordinasi dan 
Konsultasi Ke Luar 
Daerah 

Jumlah pegawai 
memenuhi 
penugasan dinas ke 
luar daerah (HOK) 

Luar 
Kabupaten 
Malang 

20 HOK 252.996.188 APBD 
Kabupaten 

  20 HOK 265.645.997  

2.216.18.01.11 Rapat-Rapat 
Kordinasi dan 
Konsultasi Ke 
Dalam Daerah 

Jumlah pegawai 
memenuhi 
penugasan dinas ke 
dalam daerah (HOK) 

Kabupaten 
Malang 

34 HOK 53.005.000 APBD 
Kabupaten 

  34 HOK 53.005.000  

2.216.18.01.12 Penyediaan 
Komponen Instalasi 
Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor 

Jumlah penyediaan 
komponen alat-alat 
listrik dan 
elektronik (Jenis) 

Kabupaten 
Malang 

5 jenis 4.134.375 APBD 
Kabupaten 

  5 jenis 4.341.100  

2.216.18.01.13 Penyediaan Jasa 
Perbaikan Peralatan 
Kerja 

Jumlah jasa servis 
peralatan kantor, 
dan pengadaan 
suku cadang yang 
disediakan (Unit) 
 

Kabupaten 
Malang 

10 unit 10.476.500 APBD 
Kabupaten 

  10 unit 11.000.325  

2.216.18.02 Program 
Peningkatan 
Sarana Dan 
Prasarana Aparatur 

Persentase 
Pemenuhan Sarana 
dan Prasarana 
Penunjang 
Aparatur (%) 

 100% 1.051.542.450     100% 1.051.542.450  

2.216.18.02.01 Pengadaan 
Kendaraan 
Dinas/Operasional 

Jumlah kendaraan 
Dinas/Operasional 
Roda 2 Baru yang 
diadakan (Unit) 

Kabupaten 
Malang 

1 unit 24.012.450 APBD 
Kabupaten 

  1 unit 25.213.075  

    Jumlah kendaraan 
Dinas/Operasional 
Roda 4 Baru yang 
diadakan (Unit) 

Kabupaten 
Malang 

1 unit 753.373.500 APBD 
Kabupaten 

  1 unit 753.373.500  

2.216.18.02.02 Pemeliharaan 
Rutin/Berkala 
Gedung Kantor 

Jumlah gedung 
kantor yang 
dipelihara 
Rutin/Berkala ( 
jenis) 
 

Kabupaten 
Malang 

11 jenis 274.156.500 APBD 
Kabupaten 

  11 jenis 274.156.500  

2.216.18.03 Program 
Peningkatan 
Disiplin Aparatur 

Persentase 
Penunjang Kerja 
Aparatur (%) 

 100% 205.395.750    100% 162.067.500  
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KODE 
REKENING 

URUSAN 
PEMERINTAHAN 

DAERAH DAN 
PROGRAM / 
KEGIATAN 

INDIKATOR 
KINERJA 
PROGRAM 

(OUTCOME) DAN 
KEGIATAN 
(OUTPUT) 

RENCANA TAHUN 2020 
CATATAN 
PENTING 

PRAKIRAAN MAJU TAHUN 2021 

KET 
LOKASI 

TARGET 
CAPAIAN 
KINERJA 

KEBUTUHAN 
DANA/PAGU 
INDIKATIF 

SUMBER 
DANA 

TARGET 
CAPAIAN 
KINERJA 

KEBUTUHAN 
DANA/PAGU 
INDIKATIF 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 
 

2.216.18.03.03 Pengadaan Pakaian 
KORPRI 

Jumlah penyediaan 
Pakaian KORPRI 
(Stel) 

Dinas 
Pariwisata 
dan 
Kebudayaan 

50 stel 19.293.750 APBD 
Kabupaten 

  50 stel 20.258.437  

2.216.18.03.04 Pengadaan Pakaian 
Khusus Hari-Hari 
Tertentu 

Jumlah penyediaan 
Pakaian 
Olahraga/Batik 
(Stel) 
 

Dinas 
Pariwisata 
dan 
Kebudayaan 

150 stel 135.056.250 APBD 
Kabupaten 

  150 stel 141.809.063  

2.216.18.04 Program 
Peningkatan 
Kapasitas Sumber 
Daya Aparatur 

Persentase 
Peningkatan 
Kapasitas Pegawai 
di Perangkat 
Daerah (%) 

 100% 224.938.425    100% 233.620.625  

2.216.18.04.01 Pendidikan dan 
Pelatihan Formal 

Jumlah Pegawai 
yang mengikuti 
pelatihan ( orang) 

Kabupaten 
Malang 

10 orang 51.294.675 APBD 
Kabupaten 

  10 orang 51.294.675  

2.216.18.04.02 Bimbingan Teknis 
Implementasi 
Peraturan 
Perundang-
undangan 

Jumlah pegawai 
yang mengikuti 
Bimbingan Teknis 
Implementasi 
Peraturan 
Perundang-
undangan (orang) 

Kabupaten 
Malang 

21 orang 173.643.750 APBD 
Kabupaten 

  21 orang 182.325.950  

2.216.18.05 Program 
Peningkatan 
Pengembangan 
Sistem Pelaporan 
Capaian Kinerja 
Dan Keuangan 

Persentase 
Dokumen 
Perencanaan, 
Laporan Keuangan 
dan Kinerja 
Perangkat Daerah 
yang Tepat Waktu 
(%) 
 

  100% 77.098.300     100% 81.083.900  

2.216.18.05.01 Penyusunan 
Laporan Capaian 
Kinerja dan Ikhtisar 
Realisasi Kinerja 
SKPD 

Jumlah Dokumen 
Laporan Kinerja 
(LKJ-IP/Profile 
Kinerja PD/Survei 
Kepuasan 
Masyarakat) (Buku) 

Dinas 
Pariwisata 
dan 
Kebudayaan 
Kabupaten 
Malang 

10 buku 37.384.800 APBD 
Kabupaten 

  10 buku 39.384.800  

2.216.18.05.02 Penyusunan 
Laporan Keuangan 

Jumlah dokumen 
laporan keuangan 

Dinas 
Pariwisata 

4 buku 16.348.000 APBD 
Kabupaten 

  4 buku 17.165.400  
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KODE 
REKENING 

URUSAN 
PEMERINTAHAN 

DAERAH DAN 
PROGRAM / 
KEGIATAN 

INDIKATOR 
KINERJA 
PROGRAM 

(OUTCOME) DAN 
KEGIATAN 
(OUTPUT) 

RENCANA TAHUN 2020 
CATATAN 
PENTING 

PRAKIRAAN MAJU TAHUN 2021 

KET 
LOKASI 

TARGET 
CAPAIAN 
KINERJA 

KEBUTUHAN 
DANA/PAGU 
INDIKATIF 

SUMBER 
DANA 

TARGET 
CAPAIAN 
KINERJA 

KEBUTUHAN 
DANA/PAGU 
INDIKATIF 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 
Semesteran semester I dan 

semester II (Buku) 
dan 
Kebudayaan 
Kabupaten 
Malang 

2.216.18.05.03 Penyusunan 
Pelaporan Keuangan 
Akhir Tahun 

Jumlah dokumen 
laporan keuangan 
akhir (Buku) 
 

Dinas 
Pariwisata 
dan 
Kebudayaan 
Kabupaten 
Malang 

5 buku 23.365.500 APBD 
Kabupaten 

  5 buku 24.533.700  

 Program 
Peningkatan 
Pelayanan 

Persentase 
Pelayanan Pada 
BLUD (%) 

Taman 
Wisata Air 
Wendit 

100% 3.150.000.000 BLUD  100% 3.150.000.000  

 Pelayanan Jumlah Pelayanan 
BLUD 

Taman 
Rekreasi Air 
Wendit 

12 Bulan 3.150.000.000 BLUD  12 Bulan 3.150.000.000  

2.216.18.06 Program 
Pengelolaan 
Kekayaan Dan 
Keragaman Budaya 

Persentase 
Pengelolaan 
Kekayaan Dan 
Keragaman Budaya 
(%) 

  100% 3.669.200.485     100% 3.852.660.515  

2.216.18.06.01 Pengembangan 
Kesenian dan 
Kebudayaan Daerah 

Jumlah festival 
kesenian (festival), 
jumlah kirab 
budaya yang 
diselenggarakan 
(kirab) 

Probolinggo, 
Kabupaten 
Malang, 
Provinsi 
Jawa Timur 

8 festival 4 
kirab 

2.867.055.660 APBD 
Kabupaten 

  8 festival 4 
kirab 

3.010.408.450  

2.216.18.06.02 Pengelolaan dan 
Pengembangan 
Pelestarian 
Peninggalan Sejarah 

Jumlah 
penyelenggaraan 
lomba film 
dokumenter 
(lomba),jumlah 
pengisian museum 
singhasari 
(museum) 
 

Kecamatan 
Singosari 
Kabupaten 
Malang 

1 lomba 1 
museum 

351.041.525 APBD 
Kabupaten 

  1 lomba 1 
museum 

368.593.600  

2.216.18.06.03 Pelestarian Tradisi 
dan Aktualisasi 
Adat Budaya 

Jumlah 
Penyelenggaraan 
tradisi adat budaya 
(tradisi) 
 

Pakis, 
Poncoukusu
mo, 
Donomulyo 

4 tradisi 451.103.300 APBD 
Kabupaten 

  4 tradisi 473.658.465  

3.302.18.01 Program Persentase   100% 3.964.590.000     100% 4.162.819.500  
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KODE 
REKENING 

URUSAN 
PEMERINTAHAN 

DAERAH DAN 
PROGRAM / 
KEGIATAN 

INDIKATOR 
KINERJA 
PROGRAM 

(OUTCOME) DAN 
KEGIATAN 
(OUTPUT) 

RENCANA TAHUN 2020 
CATATAN 
PENTING 

PRAKIRAAN MAJU TAHUN 2021 

KET 
LOKASI 

TARGET 
CAPAIAN 
KINERJA 

KEBUTUHAN 
DANA/PAGU 
INDIKATIF 

SUMBER 
DANA 

TARGET 
CAPAIAN 
KINERJA 

KEBUTUHAN 
DANA/PAGU 
INDIKATIF 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 
Pengembangan 
Pemasaran 
Pariwisata 

Peningkatan 
Perkembangan 
Pemasaran 
Pariwisata (%) 

3.302.18.01.01 Analisa Pasar untuk 
Promosi dan 
Pemasaran Obyek 
Pariwisata 

Jumlah analisa 
pasar untuk 
promosi dan 
pemasaran obyek 
wisata (buku) 
 

Destinasi 
Wisata di 33 
Kecamatan 
di Kabupaten 
Malang 

168 buku 375.952.500 APBD 
Kabupaten 

  168 buku 394.750.125  

3.302.18.01.02 Pelaksanaan 
Promosi Pariwisata 
Nusantara di Dalam 
dan di Luar Negeri 
 

Jumlah event/ 
pameran pagelaran 
pariwisata (event) 

Luar 
Kabupaten 
Malang 

8 event 1.493.887.500 APBD 
Kabupaten 

  8 event 1.568.581.875  

3.302.18.01.03 Pengembangan 
Sarana Promosi 
Pariwisata 

Jumlah Edisi Iklan 
dalam Koran dan 
Majalah (edisi), 
Jumlah Tayangan 
iklan (bulan), 
Jumlah lembar 
leafleat (lembar), 
Jumlah hari tayang 
iklan (iklan), 
Jumlah titik 
pemasangan baliho 
(titik). Optimalisasi 
TIC 1 lokasi 
 

Media 
nasional dan 
lokal 

44 edisi, 18 
bulan, 11800 

lembar, 76 
hari, 5 titik 

baliho, 

2.094.750.000 APBD 
Kabupaten 

  44 edisi, 18 
bulan, 11800 

lembar, 76 
hari, 5 titik 

baliho, 

2.199.487.000 Mendukung 
PUG 

3.302.18.02 Program 
Pengembangan 
Destinasi 
Pariwisata 

Persentase 
Peningkatan 
Kunjungan 
Wisatawan Di 
Kabupaten Malang 
(%) 

  100% 8.801.650.000     100% 9.281.607.250  

3.302.18.02.01 Pengembangan 
Sarana dan 
Prasarana 
Pariwisata 

Jumlah 
pembangunan 
sarana dan 
prasarana 
pariwisata (buah) 

Desa 
Ngadas, 
Taman Buah 
Jeru, 
Ngadas, 
Sumberoto,G
ubugklakah 

4  Kegiatan 
4 buah Logo 

branding 

5.744.025.000 APBD 
Kabupaten 

  4  Kegiatan 
4 buah Logo 

branding 

6.031.226.250  
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KODE 
REKENING 

URUSAN 
PEMERINTAHAN 

DAERAH DAN 
PROGRAM / 
KEGIATAN 

INDIKATOR 
KINERJA 
PROGRAM 

(OUTCOME) DAN 
KEGIATAN 
(OUTPUT) 

RENCANA TAHUN 2020 
CATATAN 
PENTING 

PRAKIRAAN MAJU TAHUN 2021 

KET 
LOKASI 

TARGET 
CAPAIAN 
KINERJA 

KEBUTUHAN 
DANA/PAGU 
INDIKATIF 

SUMBER 
DANA 

TARGET 
CAPAIAN 
KINERJA 

KEBUTUHAN 
DANA/PAGU 
INDIKATIF 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 
3.302.18.02.02 Pengembangan 

Jenis dan Paket 
Wisata Unggulan 

Jumlah pembinaan 
pengembangan jenis 
dan paket wisata 
unggulan 
(kecamatan) 

Kec. 
Poncokusum
o. Kec. 
Tumpang, 
Kec. Lawang, 
Kec. Turen, 
Kec. Dau, 
Kec. 
Sumbermanj
ing wetan, 
Kec. Pujon, 
Kec. 
Ngantang, 
Kec. 
Kasembon, 
Kec. 
Tirtoyudo, 
Kec. 
Ampelgading, 
Kec. Jabung, 
Kec. 
Donomulyo, 
Kec. 
Gedangan, 
Kec. Pakis, 
Kec. 
Wonosari, 
Kec. Dampit, 
Kec. 
Pagelaran, 
Kec. Pagakl, 
Kec. 
Wonosari 
Kec. 
Singosari, 
Bantur 

21 
Kecamatan 

797.500.000 APBD 
Kabupaten 

  21 Kecamatan 877.250.000  

3.302.18.02.03 Tata Kelola 
Destinasi dan 
Pemberdayaan 
Masyarakat 

Jumlah 
Pengembangan 
Desa Wisata dan 
Pokdarwis 
 

Kec. 
Poncokusum
o. 
Kec.Tumpan
g, 
Kec.Lawang,

18 desa 
wisata /85 
pokdarwis 

2.260.125.000 APBD 
Kabupaten 

  18 desa 
wisata, 85 
Pokdarwis 

2.373.131.000 Kegiatan ini 
juga 
mendukung 
PUG 
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KODE 
REKENING 

URUSAN 
PEMERINTAHAN 

DAERAH DAN 
PROGRAM / 
KEGIATAN 

INDIKATOR 
KINERJA 
PROGRAM 

(OUTCOME) DAN 
KEGIATAN 
(OUTPUT) 

RENCANA TAHUN 2020 
CATATAN 
PENTING 

PRAKIRAAN MAJU TAHUN 2021 

KET 
LOKASI 

TARGET 
CAPAIAN 
KINERJA 

KEBUTUHAN 
DANA/PAGU 
INDIKATIF 

SUMBER 
DANA 

TARGET 
CAPAIAN 
KINERJA 

KEBUTUHAN 
DANA/PAGU 
INDIKATIF 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 
Kec. Turen, 
Kec. Dau, 
Kec. 
Sumbermanj
ing wetan, 
Kec. Pujon, 
Kec. 
Ngantang, 
Kec. 
Kasembon, 
Kec. 
Tirtoyudo, 
Kec. 
Ampelgading, 
Kec. Jabung, 
Kec. Jabung, 
Kec. 
Donomulyo, 
Kec. 
Gedangan, 
Kec. Pakis, 
Kec. 
Wonosari, 
Dampit, 
Pagelaran,Pa
gak, Kec. 
Wonosari 
 

3.02.3.02.01.07.
0.5 

Peningkatan 
Pembangunan 
Sarana dan 
Prasarana 
Pariwisata (DAK) 

Jumlah Bangunan 
untuk sarana dan 
prasarana 
pariwisata (buah) 

- - 
 

- DAK - - - Untuk 
Tahun 2020 
dan 2021 
Kegiatan 
yang sumber 
dananya dari 
DAK masih 
belum bisa 
dipastikan 
jumlah 
anggaran 
dan bentuk 
kegiatan 
karena 
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KODE 
REKENING 

URUSAN 
PEMERINTAHAN 

DAERAH DAN 
PROGRAM / 
KEGIATAN 

INDIKATOR 
KINERJA 
PROGRAM 

(OUTCOME) DAN 
KEGIATAN 
(OUTPUT) 

RENCANA TAHUN 2020 
CATATAN 
PENTING 

PRAKIRAAN MAJU TAHUN 2021 

KET 
LOKASI 

TARGET 
CAPAIAN 
KINERJA 

KEBUTUHAN 
DANA/PAGU 
INDIKATIF 

SUMBER 
DANA 

TARGET 
CAPAIAN 
KINERJA 

KEBUTUHAN 
DANA/PAGU 
INDIKATIF 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 
menunggu 
dari pusat. 

3.302.18.03 Program 
Pengembangan 
Kemitraan 

Persentase 
Pengembangan 
Kerjasama Bidang 
Usaha dan Jasa 
Sarana Pariwisata 
(%) 

  100% 1.804.902.750     100% 1.895.147.875  

3.302.18.03.01 Pengembangan SDM 
di Bidang Pariwisata 
dan Kebudayaan 
Bekerjasama 
Dengan Lembaga 
Lain 

Jumlah pembinaan 
SDM Pariwisata 
bidang akomodasi 
(kali), jumlah 
peserta pembinaan 
(orang) 

Kecamatan 
Singosari, 
Kecamatan 
Karangploso, 
Kecamatan 
Gondanglegi 

3 kali 400 
orang 

689.062.500 APBD 
Kabupaten 

  3 kali 400 
orang 

723.515.625  

3.302.18.03.02 Pelaksanaan 
Koordinasi 
Pembangunan 
Pariwisata 

Jumlah Pembinaan 
koordinasi 
pembangunan 
pariwisata (kali), 
jumlah buku 
pembinaan (buku) 

Kecamatan 
Dau, 
Kecamatan 
Kalipare, 
Kecamatan 
Donomulyo, 
Kecamatan 
Dampit 

4 kali 640 
buku 

465.365.250 APBD 
Kabupaten 

  4 kali 640 
buku 

488.633.500  

3.302.18.03.03 Peningkatan Peran 
Serta Masyarakat 
Dalam 
Pengembangan 
Kemitraan 
Pariwisata 

Jumlah pembinaan 
pelaku usaha 
pengembangan 
pariwisata (kali), 
jumlah pelaku 
usaha yang 
mengikuti 
pembinaan (orang) 

Kecmatan 
Kepanjen, 
Kecamatan 
Lawang, 
Kecamatan 
Pakis 

3 kali 113 
orang 

650.475.000 APBD 
Kabupaten 

  3 kali 113 
orang 

682.998.750 Mendukung 
PUG 

3.302.18.09 Pelayanan BLUD Persentase 
Pelayanan Pada 
BLUD  

Kecamatan 
Pakis 

100% 3.150.000.000 APBD 
Kabuapten 

 100% 3.150.000.000  

3.302.18.09.01 Pelayanan Jumlah Pelayanan 
Pada BLUD Taman 
Wisata Air Wendit 
(Bulan) 

Kecamatan 
Pakis 

1 Bulan 3.150.000.000 APBD 
Kabupaten 

 1 Bulan 3.150.000.000  

Jumnlah Pagu Indikatif 24.340.726.280 Jumlah Pagu indikatif 25.355.235.218 
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BAB IV 

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH 

 

 

5.1 RENCANA KERJA PERANGKAT DAERAH 

   Dari visi  misi Kepala Daerah dan Wakil Kepala Daerah terpilih serta 

penetapan tujuan, sasaran dan strategi maka rumusan rencana rencana 

kerja  dan pendanaan indikatif dapat disusun dalam program dan kegiatan 

dinas sesuai dengan tugas dan fungsi Dinas Pariwisata Dan Kebudayaan 

sebagaimana berikut : 

 5.1.1  URUSAN KEBUDAYAAN 

Misi 1 : memantapkan kesadaran dan partisipasi masyarakat 

dalam pembangunan guna menunjang percepatan 

revolusi mental yang berbasis nilai keagamaan yang 

toleran, budaya lokal, dan supremasi hukum 

Tujuan : 1. Meningkatkan peran serta masyarakat dalam 

pemberdayaan dan pengembangan seni budaya lokal 

di Kabupaten Malang 

2. Meningkatkan peran serta dan partisipasi masyarakat 

dalam kegiatan seni budaya 

Sasaran : Meningkatnya pemberdayaan kelompok seni dan budaya 

lokal 

Program : 1.  Pengelolaan Kekayaan Budaya; 

  2. Pengelolaan Keragaman Biudaya 

 

5.1.2 URUSAN PARIWISATA 

Misi 4 : mengembangkan ekonomi masyarakat berbasis pertanian, 

pariwisata, dan industri kreatif yang bertujuan 

meningkatkan perekonomian masyarakat. 

Tujuan : 1. Meningkatkan pengembangan aksesibilitas, produk 

wisata, kelompok sadar wisata dan pembentukan desa 

wisata 

  2. Meningkatkan jumlah masyarakat yang paham 

pariwisata melalui promosi dan informasi yang 

berkualitas 
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Sasaran : 1.   Meningkatnya Pengembangan Obyek Wisata 

2.   Meningkatnya Kunjungan Wisatawan ke Kab. Malang 

Program : 1.  Pengembangan Destinasi Pariwisata 

  2. Pengembangan Pemasaran Pariwisata 

  3. Pengembangan Kemitraan 

  4. Pelayanan BLUD 

 

   Selain dari urusan kebudayaan dan urusan pariwisata sebagai faktor 

teknis pendukung pelaksanaan program kegiatan dinas maka dalam rangka 

mendukung pelaksanaan tugas dan fungsi Dinas Pariwisata Dan Kebudayaan 

sebagai suatu organisasi adalah sebagai berikut “ 

 1. Program Pelayanan Administrasi Perkantoran, dengan kegiatan sebagai 

berikut : 

   1.1 Penyediaan Jasa Surat Menyurat 

   1.2 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik 

1.3 Penyediaan Jasa Pemeliharaan dan Perizinan Kendaraan 

Dinas/Operasional 

1.4 Penyediaan Jasa Administrasi Keuangan  

1.5 Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor 

1.6 Penyediaan Alat Tulis Kantor 

1.7 Penyediaan Barang Cetakan Dan Penggandaan 

1.8 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan kantor 

1.9 Penyediaan Makanan Dan Minuman 

1.10 Rapat-Rapat Koordinasi dan Konsultasi ke Luar daerah 

1.11 Rapat-Rapat Koordinasi dan Konsultasi ke Dalam daerah 

1.12  Penyediaan Komponen Instalasi Listrik / Penerangan 

1.13 Penyediaan Jasa Perbaikan Peralatan Kerja 

 

2. Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur, dengan kegiatan 

sebagai berikut : 

  2.1 Kursus-kursus singkat/pelatihan 

  2.2 Bimbingan Teknis 

 

3. Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian Kinerja 

dan Keuangan, dengan kegiatan sebagai berikut : 

3.1 Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi 

Kinerja SKPD 
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4. Program Peningkatan Disiplin Aparatur, dengan kegiatan sebagai    

    berikut: 

4.1 Pengadaan Mesin Kartu Absensi 

4.2 Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Perlengkapannya 

4.3 Pengadaan Pakaian KORPRI 

4.4 Pengadaan Pakaian Hari – Hari Tertentu 

5. Program Pelayan BLUD, dengan kegiatan sebagai berikut: 

1.1 Pelayanan 

6. Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur, dengan kegiatan sebgai 

berikut: 

1.1 Pengadaan Kendaraan Dinas 

1.2 Pemeliharaan Rutin / Berkala Gedung Kantor 

 

  Uraian detail program kegiatan Dinas Pariwisata Dan Kebudayaan 

Kabupaten Malang yang menjadi acuan pelaksanaan dapat terlihat 

sebagaimana pada Tabel 4.1 berikut : 
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Tabel 4.1 
           Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Perangkat Daerah Tahun 2019 

Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Malang 
 

KODE REKENING 
URUSAN PEMERINTAHAN 
DAERAH DAN PROGRAM / 

KEGIATAN 

INDIKATOR KINERJA 
PROGRAM (OUTCOME) 

DAN KEGIATAN 
(OUTPUT) 

RENCANA TAHUN 2019 
CATATAN PENTING 

LOKASI TARGET CAPAIAN 
KINERJA 

KEBUTUHAN 
DANA/PAGU 
INDIKATIF 

SUMBER DANA 

1 2 3 4 5 6 7 8 
2.216.18.01 Program Pelayanan 

Administrasi Perkantoran 
Persentase Pemenuhan 
Operasional 
Perkantoran (%) 

  
100% 1.391.408.120  

  

2.216.18.01.01 Penyediaan Jasa Surat 
Menyurat 

Jumlah registrasi surat 
masuk dan surat keluar 
(buah) 

Kabupaten Malang 900 Buah 14.398.650 APBD Kabupaten   

2.216.18.01.02 Penyediaan Jasa Komunikasi, 
Sumber Daya Air dan Listrik 

Jumlah Penyediaan 
Listrik, Air Minum/Air 
Bersih, Telekomunikasi 
dan Internet (Bulan) 

Kabupaten Malang 36 bulan 18.480.000 APBD Kabupaten   

2.216.18.01.03 Penyediaan Jasa Pemeliharaan 
dan Perizinan Kendaraan 
Dinas/Operasional 

Jumlah kendaraan roda 
empat dan roda dua yang 
dipelihara dan STNK 
serta uji KIR yang diurus 
(unit) 

Kabupaten Malang 11 Unit 43.685.294 APBD Kabupaten   

2.216.18.01.04 Penyediaan Jasa Administrasi 
Keuangan 

Jumlah pejabat pengelola 
administrasi keuangan 
(OB) 

Kabupaten Malang 12 OB 499.318.000 APBD Kabupaten   

2.216.18.01.05 Penyediaan Jasa Kebersihan 
Kantor 

Jumlah petugas 
kebersihan (OB) 
 

Kabupaten Malang 1 OB 12.920.000 APBD Kabupaten   

2.216.18.01.06 Penyediaan Alat Tulis Kantor Jumlah alat tulis kantor 
yang disediakan (Jenis) 

Kabupaten Malang 20 Jenis 33.001.150 APBD Kabupaten   

2.216.18.01.07 Penyediaan Barang Cetakan 
dan Penggandaan 

Jumlah barang cetakan 
yang disediakan (Jenis) 

Kabupaten Malang 20 Jenis 38.090.000 APBD Kabupaten   

2.216.18.01.08 Penyediaan Jasa Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 

Jumlah peralatan dan 
perlengkapan kantor 
yang disediakan (Unit) 

Kabupaten Malang 5 unit 337.344.163 APBD Kabupaten   

2.216.18.01.09 Penyediaan Makanan dan 
Minuman 

Jumlah makanan dan 
minuman harian 
Pegawai, Rapat, dan 
tamu yang disediakan 
(HOK) 

Kabupaten Malang 470 HOK 73.558.800 APBD Kabupaten   

2.216.18.01.10 Rapat-Rapat Kordinasi dan 
Konsultasi Ke Luar Daerah 

Jumlah pegawai 
memenuhi penugasan 
dinas ke luar daerah 
(HOK) 
 

Luar Kabupaten 
Malang 

20 HOK 252.996.188 APBD Kabupaten   
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KODE REKENING 
URUSAN PEMERINTAHAN 
DAERAH DAN PROGRAM / 

KEGIATAN 

INDIKATOR KINERJA 
PROGRAM (OUTCOME) 

DAN KEGIATAN 
(OUTPUT) 

RENCANA TAHUN 2019 
CATATAN PENTING 

LOKASI TARGET CAPAIAN 
KINERJA 

KEBUTUHAN 
DANA/PAGU 
INDIKATIF 

SUMBER DANA 

1 2 3 4 5 6 7 8 
 

2.216.18.01.11 Rapat-Rapat Kordinasi dan 
Konsultasi Ke Dalam Daerah 

Jumlah pegawai 
memenuhi penugasan 
dinas ke dalam daerah 
(HOK) 

Kabupaten Malang 34 HOK 53.005.000 APBD Kabupaten   

2.216.18.01.12 Penyediaan Komponen 
Instalasi Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor 

Jumlah penyediaan 
komponen alat-alat listrik 
dan elektronik (Jenis) 

Kabupaten Malang 5 jenis 4.134.375 APBD Kabupaten   

2.216.18.01.13 Penyediaan Jasa Perbaikan 
Peralatan Kerja 

Jumlah jasa servis 
peralatan kantor, dan 
pengadaan suku cadang 
yang disediakan (Unit) 

Kabupaten Malang 10 unit 10.476.500 APBD Kabupaten   

2.216.18.02 Program Peningkatan Sarana 
Dan Prasarana Aparatur 

Persentase Pemenuhan 
Sarana dan Prasarana 
Penunjang Aparatur (%) 
 

 100% 1.051.542.450     

2.216.18.02.01 Pengadaan Kendaraan 
Dinas/Operasional 

Jumlah kendaraan 
Dinas/Operasional Roda 
2 Baru yang diadakan 
(Unit) 

Kabupaten Malang 1 unit 24.012.450 APBD Kabupaten   

    Jumlah kendaraan 
Dinas/Operasional Roda 
4 Baru yang diadakan 
(Unit) 

Kabupaten Malang 1 unit 753.373.500 APBD Kabupaten   

2.216.18.02.02 Pemeliharaan Rutin/Berkala 
Gedung Kantor 

Jumlah gedung kantor 
yang dipelihara 
Rutin/Berkala ( jenis) 

Kabupaten Malang 11 jenis 274.156.500 APBD Kabupaten   

2.216.18.03 Program Peningkatan 
Disiplin Aparatur 

Persentase Penunjang 
Kerja Aparatur (%) 
 
 

 100% 205.395.750    

2.216.18.03.03 Pengadaan Pakaian KORPRI Jumlah penyediaan 
Pakaian KORPRI (Stel) 

Dinas Pariwisata 
dan Kebudayaan 

50 stel 19.293.750 APBD Kabupaten   

2.216.18.03.04 Pengadaan Pakaian Khusus 
Hari-Hari Tertentu 

Jumlah penyediaan 
Pakaian Olahraga/Batik 
(Stel) 
 

Dinas Pariwisata 
dan Kebudayaan 

150 stel 135.056.250 APBD Kabupaten   

2.216.18.04 Program Peningkatan 
Kapasitas Sumber Daya 
Aparatur 
 
 

Persentase Peningkatan 
Kapasitas Pegawai di 
Perangkat Daerah (%) 
 

  100% 224.938.425 APBD Kabupaten   
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KODE REKENING 
URUSAN PEMERINTAHAN 
DAERAH DAN PROGRAM / 

KEGIATAN 

INDIKATOR KINERJA 
PROGRAM (OUTCOME) 

DAN KEGIATAN 
(OUTPUT) 

RENCANA TAHUN 2019 
CATATAN PENTING 

LOKASI TARGET CAPAIAN 
KINERJA 

KEBUTUHAN 
DANA/PAGU 
INDIKATIF 

SUMBER DANA 

1 2 3 4 5 6 7 8 
2.216.18.04.01 Pendidikan dan Pelatihan 

Formal 
Jumlah Pegawai yang 
mengikuti pelatihan ( 
orang) 

Kabupaten Malang 10 orang 51.294.675 APBD Kabupaten   

2.216.18.04.02 Bimbingan Teknis 
Implementasi Peraturan 
Perundang-undangan 

Jumlah pegawai yang 
mengikuti Bimbingan 
Teknis Implementasi 
Peraturan Perundang-
undangan (orang) 
 

Kabupaten Malang 21 orang 173.643.750 APBD Kabupaten   

2.216.18.05 Program Peningkatan 
Pengembangan Sistem 
Pelaporan Capaian Kinerja 
Dan Keuangan 

Persentase Dokumen 
Perencanaan, Laporan 
Keuangan dan Kinerja 
Perangkat Daerah yang 
Tepat Waktu (%) 

  100% 77.098.300    

2.216.18.05.01 Penyusunan Laporan Capaian 
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi 
Kinerja SKPD 

Jumlah Dokumen 
Laporan Kinerja (LKJ-
IP/Profile Kinerja 
PD/Survei Kepuasan 
Masyarakat) (Buku) 

Kabupaten Malang 10 buku 37.384.800 APBD Kabupaten   

2.216.18.05.02 Penyusunan Laporan 
Keuangan Semesteran 

Jumlah dokumen laporan 
keuangan semester I dan 
semester II (Buku) 

Kabupaten Malang 4 buku 16.348.000 APBD Kabupaten   

2.216.18.05.03 Penyusunan Pelaporan 
Keuangan Akhir Tahun 

Jumlah dokumen laporan 
keuangan akhir (Buku) 

Kabupaten Malang 5 buku 23.365.500 APBD Kabupaten   

2.216.18.06 Program Pengelolaan 
Kekayaan Dan Keragaman 
Budaya 

Persentase Pengelolaan 
Kekayaan Dan 
Keragaman Budaya 
 

  100% 3.150.000.000 BLUD   

2.216.18.06.01 Pengembangan Kesenian dan 
Kebudayaan Daerah 

Jumlah festival kesenian 
(festival), jumlah kirab 
budaya yang 
diselenggarakan (kirab) 
 

Probolinggo, 
Kabupaten Malang, 
Provinsi Jawa Timur 

12 Bulan 3.150.000.000 BLUD   

2.216.18.06.02 Pengelolaan dan 
Pengembangan Pelestarian 
Peninggalan Sejarah 

Jumlah penyelenggaraan 
lomba film dokumenter 
(lomba),jumlah pengisian 
museum singhasari 
(museum) 
 

Kecamatan 
Singosari 
Kabupaten Malang 

100% 3.669.200.485     

2.216.18.06.03 Pelestarian Tradisi dan 
Aktualisasi Adat Budaya 

Jumlah Penyelenggaraan 
tradisi adat budaya 
(tradisi) 
 

Pakis, 
Poncoukusumo, 
Donomulyo 

4 tradisi 451.103.300 APBD Kabupaten   
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KODE REKENING 
URUSAN PEMERINTAHAN 
DAERAH DAN PROGRAM / 

KEGIATAN 

INDIKATOR KINERJA 
PROGRAM (OUTCOME) 

DAN KEGIATAN 
(OUTPUT) 

RENCANA TAHUN 2019 
CATATAN PENTING 

LOKASI TARGET CAPAIAN 
KINERJA 

KEBUTUHAN 
DANA/PAGU 
INDIKATIF 

SUMBER DANA 

1 2 3 4 5 6 7 8 
3.302.18.01 Program Pengembangan 

Pemasaran Pariwisata 
Persentase Peningkatan 
Perkembangan 
Pemasaran Pariwisata 

  100% 3.964.590.000     

3.302.18.01.01 Analisa Pasar untuk Promosi 
dan Pemasaran Obyek 
Pariwisata 

Jumlah analisa pasar 
untuk promosi dan 
pemasaran obyek wisata 
(buku) 

Destinasi Wisata di 
33 Kecamatan di 
Kabupaten Malang 

168 buku 375.952.500 APBD Kabupaten   

3.302.18.01.02 Pelaksanaan Promosi 
Pariwisata Nusantara di Dalam 
dan di Luar Negeri 

Jumlah event/ pameran 
pagelaran pariwisata 
(event) 

Luar Kabupaten 
Malang 

8 event 1.493.887.500 APBD Kabupaten   

3.302.18.01.03 Pengembangan Sarana 
Promosi Pariwisata 

Jumlah Edisi Iklan dalam 
Koran dan majalah 
(edisi), Jumlah tayangan, 
iklan (bulan) Jumlah 
lembar Leafleat (Lembar)  
Jumlah hari tampilan 
(tampilan), jumlah TIC 
 

Media nasional dan 
lokal 

44 edisi, 18 bulan, 
11800 lembar, 76 
hari, 5 titik baliho, 

2.094.750.000 APBD Kabupaten  Mendukung PUG 

3.302.18.02 Program Pengembangan 
Destinasi Pariwisata 

Persentase Peningkatan 
Kunjungan Wisatawan 
di Kabupaten Malang 
 

  100% 8.801.650.000     

3.302.18.02.01 Pengembangan Sarana dan 
Prasarana Pariwisata 

Jumlah pembangunan 
sarana dan prasarana 
pariwisata (buah) 
 

Desa Ngadas, 
Taman Buah Jeru, 
Ngadas, Sumberoto, 
Gubugklakah 
 
 

10 Kegiatan 5.744.025.000 APBD Kabupaten   

3.302.18.02.02 Pengembangan Jenis dan 
Paket Wisata Unggulan 

Jumlah pembinaan 
pengembangan jenis dan 
paket wisata unggulan 
(kecamatan) 
 

Kec. Poncokusumo. 
Kec. Tumpang, Kec. 
Lawang, Kec. Turen, 
Kec. Dau, Kec. 
Sumbermanjing 
wetan, Kec. Pujon, 
Kec. Ngantang, Kec. 
Kasembon, Kec. 
Tirtoyudo, Kec. 
Ampelgading, Kec. 
Jabung, Kec. 
Jabung, Kec. 
Donomulyo, Kec. 
Gedangan, Kec. 
Pakis, Kec. 

21 Kecamatan 797.500.000 APBD Kabupaten   
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KODE REKENING 
URUSAN PEMERINTAHAN 
DAERAH DAN PROGRAM / 

KEGIATAN 

INDIKATOR KINERJA 
PROGRAM (OUTCOME) 

DAN KEGIATAN 
(OUTPUT) 

RENCANA TAHUN 2019 
CATATAN PENTING 

LOKASI TARGET CAPAIAN 
KINERJA 

KEBUTUHAN 
DANA/PAGU 
INDIKATIF 

SUMBER DANA 

1 2 3 4 5 6 7 8 
Wonosari, Kec. 
Dampit, Kec. 
Pagelaran, Kec. 
Pagakl, Kec. 
Wonosari 
Kec. Singosari 

3.302.18.02.03 Tata Kelola Destinasi dan 
Pemberdayaan Masyarakat 

Jumlah Pengembangan 
Desa Wisata dan 
Pokdarwis 

Kec. Poncokusumo. 
Kec.Tumpang, 
Kec.Lawang,Kec. 
Turen, Kec. Dau, 
Kec. 
Sumbermanjing 
wetan, Kec. Pujon, 
Kec. Ngantang, Kec. 
Kasembon, Kec. 
Tirtoyudo, Kec. 
Ampelgading, Kec. 
Jabung, Kec. 
Jabung, Kec. 
Donomulyo, Kec. 
Gedangan, Kec. 
Pakis, Kec. 
Wonosari, Dampit, 
Pagelaran,Pagak, 
Kec. Wonosari 
 

38 desa wisata /38 
pokdarwis 

2.260.125.000 APBD Kabupaten   Usulan Musrembang 
2019 masuk dalam 
salah satu sub 
kegitan pada kegiatan 
ini. Yaitu Pembinaan 
Wisata Desa di Desa 
Peniwen, Kec. 
Kromengan. 
 

 Kegiatan ini juga 
mendukung PUG 

3.02.3.02.01.07.0.5 Peningkatan Pembangunan 
Sarana dan Prasarana 
Pariwisata (DAK) 

Jumlah Pembnagunan 
Sarana dan Prasarana 
Pariwisata 

- - - DAK Untuk kegiatan ini 
anggaran yang 
bersumber dana dari 
DAK belum tau berapa 

3.302.18.03 Program Pengembangan 
Kemitraan 
 
 

Persentase 
Pengembangan 
Kerjasama Bidang Usaha 
dan Jasa Sarana 
Pariwisata 

  100% 1.804.902.750     

3.302.18.03.01 Pengembangan SDM di Bidang 
Pariwisata dan Kebudayaan 
Bekerjasama Dengan Lembaga 
Lain 

Jumlah pembinaan SDM 
Pariwisata bidang 
akomodasi (kali), jumlah 
peserta pembinaan 
(orang) 

Kecamatan 
Singosari, 
Kecamatan 
Karangploso, 
Kecamatan 
Gondanglegi 

3 kali 400 orang 689.062.500 APBD Kabupaten   

3.302.18.03.02 Pelaksanaan Koordinasi 
Pembangunan Pariwisata 

Jumlah Pembinaan 
koordinasi pembangunan 

Kecamatan Dau, 
Kecamatan 

4 kali 640 buku 465.365.250 APBD Kabupaten   
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KODE REKENING 
URUSAN PEMERINTAHAN 
DAERAH DAN PROGRAM / 

KEGIATAN 

INDIKATOR KINERJA 
PROGRAM (OUTCOME) 

DAN KEGIATAN 
(OUTPUT) 

RENCANA TAHUN 2019 
CATATAN PENTING 

LOKASI TARGET CAPAIAN 
KINERJA 

KEBUTUHAN 
DANA/PAGU 
INDIKATIF 

SUMBER DANA 

1 2 3 4 5 6 7 8 
pariwisata (kali), jumlah 
buku pembinaan (buku) 

Kalipare, 
Kecamatan 
Donomulyo, 
Kecamatan Dampit 

3.302.18.03.03 Peningkatan Peran Serta 
Masyarakat Dalam 
Pengembangan Kemitraan 
Pariwisata 

Jumlah pembinaan 
pelaku usaha 
pengembangan 
pariwisata (kali), jumlah 
pelaku usaha yang 
mengikuti pembinaan 
(orang) 

Kecmatan Kepanjen, 
Kecamatan Lawang, 
Kecamatan Pakis 

3 kali 113 orang 650.475.000 APBD Kabupaten Kegiatan ini 
Mendukung PUG 

3.302.18.09 Pelayanan BLUD Persentase Pelayanan 
Pada BLUD  

Kecamatan Pakis 100% 3.150.000.000 APBD Kabuapten  

3.302.18.09.01 Pelayanan Jumlah Pelayanan Pada 
BLUD Taman Wisata Air 
Wendit 

Kecamatan Pakis 1 Bulan 3.150.000.000 APBD Kabupaten  

Jumlah Pagu Indikatif 24.340.726.280 
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